BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:23.12.2024 15:40:41
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ilgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tiirkg
e
Devre Kesici Uygulamasi
Bildirim Igerigi
Aciklamalar
KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.
KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.
Maddi Duran Varhik Alim
Gonderim Tarihi:31.12.2024 18:16:28
Bildirim Tipi:ODA
Yil:
Periyot:
Tlgili 0
Sirketler
Tlgili
Fonlar f
Tiirkge
Maddi Duran Varlik Alimu
Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Evet (Yes)
Yapilan Ag¢tklama Diizeltme mi? Hay1r (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi 17.12.2024
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)

Bildirim Igerigi
Bir Katli Prefabrik Endiistri Binas1 ve
Arsas1 (Makine ve Techizat)

Kiitahya 1li Calca Mahallesi 6265 Ada
144 Parsel , 15.258,94 m2

Alima Konu Maddi Duran Varhigin Niteligi

‘Alima Konu Maddi Duran Varligi Mevkii, Yiizol¢timii

Alima Tliskin Yénetim Kurulu Karar Tarihi 31.12.2024



Alima Iliskin Yénetim Kurulu Kararinda Bagimsiz Uyelerin Cogunlugunun Onay1

Var m1? Evet

Toplam Alim Bedeli 320.429.000 .-TL (K.D.V. Harig)

Islem Bedelinin Ortakligin Yonetim Kurulu Karar Tarihinden Onceki Alt1 Aylik
Giinliik Diizeltilmis Agirlikli Ortalama Fiyatlarin Aritmetik Ortalamas1 Baz Almarak ||| |-
Hesaplanacak Sirket Degerine Olan Orani (%)

Alim Bedelinin Ortaklik Odenmis Sermayesine Orani (%) -

Alim Bedelinin Ortakligin Kamuya Agiklanan Son Finansal Tablosundaki Aktif
Toplamina Orani (%)

Alim Bedelinin Ortakligin Kamuya Agiklanan Son Finansal Tablosundaki Maddi
Duran Varliklarin Net Degerine Orani (%)

Islem Bedelinin Ortakhigin Kamuya Agiklanan Son Yillik Finansal Tablolara Gore
Olusan Hasilat Tutarina Orani (%)

50.429.000 TL Pesin - 270.000.000 TL

Alim Kosullar1 12 Taksit

Islemin Tamamlandig)/Tamamlanacagi Tarih 31.12.2024

Sirketimize porselen tiretimi yapmakta
olan tesisin satin alinmasinin
faaliyetimize olumlu etkisi olacagi
beklenmektedir.

/Alimin Amaci ve Ortakligin Faaliyetlerine Etkileri

Kars1 Taraf NG PORSELEN A. §S.
Kars1 Taraf SPK Diizenlemelerine Gore Iliskili Taraf midir? Evet (Yes)

Kars1 Taraf ile Olan iliskinin Niteligi iliskili Taraf

Varsa Isleme Iliskin S6zlesme Tarihi 30/12/2024

Onemli Niteliklteki Islem Kapsaminda Kullandirilacak Ayrilma Hakki Fiyatt -
Maddi Duran Varligin Degerinin Belirlenme Yo6ntemi Degerleme Raporu
Degerleme Raporu Diizenlendi mi? Diizenlendi (Prepared)

Degerleme Raporu Diizenlenmediyse Nedeni -

17.12.2024 / 2024-OZEL-135 / 2024~
Degerleme Raporu Diizenlendiyse Tarih ve Numarast OZEL-137 - 18.12.202470ZEL-2024-
298 / OZEL-2024-299

Cmar Taginmaz Degerleme ve
Degerleme Raporunu Hazirlayan Degerleme Kurulusunun Unvani Miisavirlik A. S. / Ekip Taginmaz
Degerleme A. §.

Cmar Taginmaz Degerleme ve
Miisavirlik A. $ - 315.000.000 TL / Ekip
Tasimmaz Degerleme A. .- 325.858.000
TL

Degerleme Raporu Sonucu Bulunan Tutar

Islem Degerleme Raporundaki Sonuglara Uygun
Gergeklestirilmemigse/Gergeklestirilmeyecekse Gerekgesi

Aciklamalar

17.12.2024 tarihli ve 16 sayil1 Yonetim Kurulu kararimiz ¢er¢evesinde

NG Porselen A.S.'ye ait olan 511443 Sayil1 Yatirim Tesvik Belgesi

kapsaminda yatirimi tamamlanmig ve iiretim faaliyetine davam etmekte olan
porselen fabrikasinin sirketimizce satin alinmasi talebimize karsilik satici
sirketinde fabrikasinin satis1 ve tesvik belgesinin sirketimize devrine iliskin
Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca fabrika satist ve tesvik belgesinin devri
talepleri uygun bulunmus, s6zii edilen Yatirim Tesvik Belgesinde unvan
degisikligi yapilmasi suretiyle Kiitahya Porselen Sanayi A. S.'ye devri yapilmustir.
S6z konusu tesvik kapsaminda NG Porselen A.S. miilkiyetinde bulunan Kiitahya
Ili, Merkez Ilgesi, Calca Mahallesi, 6265 Ada 144 parselde kain ‘Bir Katli
Prefabrik Endiistri Binasi ve Arsasi' vasifli tasinmazin ve ilizerinde bulunan tesis
dahilinde yer alan maddi duran varlik olan "makine ve techizatlarin”, SPK
Lisansh Cinar Tasinmaz Degerleme ve Miisavirlik A.S.'nin 17.12.2024/2024-



OZEL-135 / 2024-OZEL-137 ve Ekip Tasinmaz Degerleme A.S.'nin
18.12.2024/OZEL-2024-298 | OZEL-2024-299 tarihli raporlarinda bulunan pesin
satig fiyatlarinin ortalamasi esas alinmak suretiyle, 50.429.000 (Ellimilyon
Dértyiizyirmidokuzbin) TL's1 pesin bakiye 270.000.000 (Ikiyiizyetmismilyon)
TL's1 12 esit taksitte ddenmek tizere toplam KDV hari¢ 320.429.000.- TL
(igylizyirmimilyon dortyilizyirmidokuzbin) TL'sina Sirketimizce satin alinmasina,

Isbu karar kapsaminda kamuya yapilacak agiklama dahil gerekli her tiirlii is ve
islemin ifas1 i¢in Yonetimin yetkilendirilmesine,

toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.
Kamuoyuna Saygilarimizla

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A. S.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vyiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Gonderim Tarihi:17.12.2024 18:10:05
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

flgili

Sirketler

Tlgili
Fonlar

0

0

Tiirkce
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
Yapilan Ag¢iklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hay1r (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Ag¢tklamanin Tarihi
Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama mi1? Hayir (No)
Bildirim Igerigi
Aciklamalar

Yonetim Kurulu'muzun, 17/12/2024 tarihli ve 16 sayili toplantisinda; NG



Porselen A. S.'ye ait 511443 Sayili Yatirim Tesvik Belgesi kapsaminda,
yatirimini gergeklestirmis bulundugu Kiitahya ili, Merkez ilcesi, Calca Mahallesi,
6265 Ada 144 parselde kain ‘Bir Katli Prefabrik Endiistri Binasi ve Arsasi' vasifli
taginmazin ve iizerinde bulunan tesis dahilinde yer alan maddi duran varlik olan
"makine ve techizatlarin", ilgili mevzuat ¢ergevesinde (2012/3305 sayili
Yatirimlarda Devlet Yardimlar:t Hakkinda Karar, KVK 32/A, KDV 13/d ile KDV
Genel Uygulama Tebligi) ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin izin ve onayi ile
sozi edilen tesvik belgesi tizerinde unvan degisikligi yapilmasi kaydiyla,
Sermaye Piyasas1 Kurulu lisansl gayrimenkul degerleme sirketi tarafindan
yapilacak degerleme neticesinde bulunacak degerden az olmamak iizere devir
alinmasina ve devir olayini takip eden siiregte fabrikanin (bina, makine, techizat
ve demirbaglari ile) yasal prosediirlerin tamamlanarak komple satin alinma
isleminin gergeklestirilmesine, is bu karar kapsaminda gerekli her tiirlii is ve
islemin ifasi i¢in Yonetime yetki verilmesine karar verilmistir.

Komuoyuna Saygilarimizla,

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A. S.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun vyiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:11.10.2024 17:08:16
Bildirim Tipi:DUY

Yail:

Periyot:

Tgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Agiklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.




KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Katihm Finansi Ilkeleri Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:01.10.2024 18:10:06
Bildirim Tipi:DG

Y1l:2024

Periyot:2

[

|6ZET BILGILER
|Sunum Para Birimi |TL
[ Verilerin Ait Oldugu Finansal Tablo Y1l / Dénemi 2024 /6 Aylik
[Finansal Tablo Niteligi |Konsolide
1) Sirketin kendisi, tiizel kisi ortaklar1 veya istiraklerinin esas sdzlesmesinde yer alan faaliyet alanlari arasmda HAYIR
Katilim Finanst Ilkelerine uygun olmayan faaliyet yer aliyor mu?
|2) Sirket esas sozlesmesinde Katilim Finansi ilkelerine uygun olmayan imtiyaz bulunuyor mu? |HAYIR
3) Sirketin Standart madde 1.5 ve Rehber madde 1.D'de tanimlanan eylemleri destekledigine iligkin bir agiklama HAYIR
ve/veya karar bulunuyor mu?
|4) Sirketin dogrudan Katilim Finansi {lkelerine aykir1 kabul edilen faaliyetleri ve/veya geliri bulunuyor mu? |HAYIR
|5) Sirketin Katilim Finansi ilkelerine Uygun Olmayan Gelirlerinin Oran1 (%) [ (4B+4C-4D) / 4E 1 * 100 |0,25
|6) Sirketin Katilim Finanst ilkelerine Uygun Olmayan Varliklariin Orani (%) [ 5F-5G) / 5H ] * 100 |0,33
|7) Sirketin Katilim Finans Ilkelerine Uygun Olmayan Borglarinin Orani (%) [ (61-6J) / 5H ] * 100 |3,11

|1) Katilim Finansi ilkelerine Uygun Olmayan Faaliyetlere iliskin Esas Sozlesme Bilgileri

EVET/ ILGILi ESAS SOZLESME
HAYIR  |MADDESININ NUMARASI
1) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin esas sozlesmelerinde Standart HAYIR
madde 1.2'de sayilan faaliyetlerden herhangi birinin yapilabilecegi yaziyor mu?
2) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin esas sozlesmelerinde, faaliyetleri
arasinda Standart madde 1.2'de sayilan faaliyetlerden herhangi biri olan sirketlere ortak HAYIR
olunabilecegi yaziyor mu?
2) imtiyazh Pay ve Intifa Senedi Bilgileri
EVET/ ILGILi ESAS SOZLESME MADDESININ
HAYIR NUMARASI
1) Sirketin pay gruplar arasinda veya varsa intifa senetlerinde kar pay1 imtiyazi
HAYIR
bulunuyor mu?
2) Sirketin pay gruplar arasinda veya varsa intifa senetlerinde tasfiye pay:
T HAYIR
imtiyazi bulunuyor mu?
|3) Standart Madde 1.5 ve Rehber Madde 1.D'ye iligkin Beyan
EVET/
HAYIR ACIKLAMA
1) Sirketin, Standart madde 1.5 ve Rehber madde 1.D'de tanimlanan eylemleri destekledigine iligkin olarak sirket
o ) N . HAYIR
yetkili organ veya yetkilileri araciligiyla kamuoyuna yapilms bir agiklama bulunuyor mu?
2) Sirketin, Standart madde 1.5 ve Rehber madde 1.D'de tanimlanan eylemleri destekledigine iligkin olarak kamu
S HAYIR
kurumlari veya ulusal ya da uluslararasi mahkemelerce alinmig herhangi bir karar bulunuyor mu?

|4) Katilim Finans1 {lkelerine Uygun Olmayan Gelirler

|A) REHBER MADDE 3.1 UYARINCA SIRKETI DOGRUDAN KATILIM FINANSI {LKELERINE AYKIRI HALE GETIREN FAALIYETLER

EVET/
HAYIR

[1) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinm veva istiraklerinin, Rehber madde 3.1.1 kansamina sirecek sekilde alkollii icki/etda

[HAYIR




|ﬁretim ve ticaretine yonelik faaliyeti ve/veya geliri bulunuyor mu?

2) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin, Rehber madde 3.1.2 kapsamina girecek sekilde domuz mamullerinin HAYIR
iiretim ve ticaretine yonelik faaliyeti ve/veya geliri bulunuyor mu?
3) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin, Rehber madde 3.1.3 kapsamina girecek sekilde icime yonelik tiitiin
. . L S s HAYIR
mamulleri liretim ve toptan ticaretine yonelik faaliyeti ve/veya geliri bulunuyor mu?
4) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin, Rehber madde 3.1.4 kapsamina girecek sekilde kumar veya kumar
A S . HAYIR
hitkmiinde faaliyeti ve/veya geliri bulunuyor mu?
5) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin katilim esaslt olanlar harig finans sektorii faaliyeti ve/veya geliri HAYIR
bulunuyor mu?
6) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin, Rehber madde 3.1.5 kapsamina girecek sekilde ahlaka ve islami
2 . " HAYIR
degerlere aykir1 yaymcilik faaliyeti ve/veya geliri bulunuyor mu?
7) Sirketin kendisinin, tiizel kisi ortaklarinin veya istiraklerinin, Rehber madde 3.1.6 kapsamina girecek sekilde islami degerlerle
z . ed s i ; D . . . . HAYIR
bagdasmayan otel isletmeciligi, turizm sektori faaliyetleri, ¢esitli eglence ve organizasyon faaliyetleri ve/veya geliri bulunuyor mu?

FAALIYETLERDEN ELDE EDILEN GELIRLER

B) KATILIM FINANSI ILKELERINE UYGUN OLMAYAN ANCAK REHBER MADDE 3.2 UYARINCA %5'E KADAR iZiN VERILEN

|[KALEM ADI

[TUTAR
| TL
202416
Aylik
| |Konsolide
1) Rehber madde 3.2.2 kapsamina girecek sekilde, sagliga zararl tiitiin @iriinlerinin perakende satig1 ve sunumundan elde edilen 0
gelirlerin toplami1
2) Rehber madde 3.2.3 kapsamina girecek sekilde, katilim finansi ilkelerine uygun faaliyet gdstermeyen sirketlere sunulan is ve 0
hizmetlerden elde edilen gelirlerin toplanmu
3) Rehber madde 3.2.4 kapsamina girecek sekilde, katilim finansi ilkelerine uygun faaliyet gostermeyen sirketlerden elde edilen kira 0
gelirlerinin toplam1
4) Rehber madde 3.2.5 kapsamina girecek sekilde, reklam, marka, sponsorluk ve aracilik faaliyetlerinden elde edilen gelirlerin 0
toplami
|TOPLAM 0

|C) ILGILI FINANSAL TABLO KALEMLERI

|[KALEM ADI [TuTAR

| i

| 2024/ 6 Aylik
| IKonsoIide

|1) Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler |93.208.456

|2) Finansman Gelirleri [24.019.969
[3) Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 0.415.967

|4) Finans Sektorii Faaliyetleri Hasilatt IO

|5) Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Karlarindan (Zararlarindan) Paylar |0

[TOPLAM |126.644.392

OLDUGU VARSAYILAN GELIRLER

D) C TABLOSUNDA SAYILAN FINANSAL TABLO KALEMLERININ ICINDE YER ALAN VE KATILIM FINANSI ILKELERINE UYGUN

|KALEM ADI |TUTAR
| e
2024 /6
Aylik
| |Konsolide
|1) Fiyat fark: gelirleri (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismr) |0
|2) Kur fark: gelirleri (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |31.891.683
|3) Vade farki gelirleri (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismr) |0
|4) Kur Korumali Katilim hesaplar dahil katilim esasli kiymetlerden ve fonlardan elde edilen gelirler |0
|5) SGK prim gelirleri |0
|6) Katilim bankalarindan alinan promosyon gelirleri |0
|7) Miisteri pesinatlar irad kayd: (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |0




|8) Konusu kalmayan karsiliklar |513.055
|9) Hizmet gelirleri (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismr) |0

| 10) Kira ve bakim onarim gelirleri (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |4.130.546

| 11) Ardiye gelirleri (C tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |0

|12) Tazminat ve gecikme ceza gelirleri |O

|13) Sigorta hasar tazminat gelirleri o

|14) Dava gelirleri o

|15) Katilim Finans1 Ilkelerine uygun faaliyet gdsteren sirketlerden elde edilen temettii gelirleri |0

16) Yukaridaki kalemlerde yer verilmeyen ancak Katilim Finans1 ilkelerine uygun sayilan diger gelirlerin toplami (C tablosunda 86.378.650
sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) D
[ToPLAM [122.913.934

Yukaridaki 16 numarali madde i¢in agiklama

Cari Dénem Reeskont Geliri 56.03.882 Finansal Yatirimlar Gergege Uygun Deger Farki
Gelirleri 5.285.421 Kur Fark: Gelirleri 20.289.511 Diger Gelirler ve Karlar 4.799.836

|E) TOPLAM GELIRLER

|KALEM ADI [TUTAR

| i

| [2024/ 6 Aylik
| |Konsolide

[1) Hastlat [1.349.378.742
|2) Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler |93.208.456
|3) Finansman Gelirleri |24.019.969
|4) Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler |9.415.967

|5) Finans Sektorii Faaliyetleri Hasilati |0

|6) Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarm Karlarindan Paylar |0

[TOPLAM |1.476.023.134

|5) Katilim Finanst ilkelerine Uygun Olmayan Varliklar (F-G)

|F) ILGILI FINANSAL TABLO KALEMLERI

|KALEM ADI [TUTAR

| i

| 2024 / 6 Aylik
| |Konsolide

1) Nakit ve Nakit Benzerleri 33.338.807
|2) Finansal Yatirimlar (Dénen ve Duran Varliklarda Siniflandirilanlarin Toplami) |16.754

|3) Tiirev Araglar (Donen ve Duran Varliklarda Smiflandirilanlarin Toplami) |0

|4) Finans Sektorii Faaliyetlerinden Alacaklar (Donen ve Duran Varliklarda Siniflandirilanlarin Toplami) |0

|5) Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlar |0
|6) Istirakler, Is Ortakliklar1 ve Bagh Ortakliklardaki Yatirimlar |0
[ToPLAM 33.355.561

OLDUGU VARSAYILAN VARLIKLAR

G) F TABLOSUNDA SAYILAN FINANSAL TABLO KALEMLERININ ICINDE YER ALAN VE KATILIM FINANSI ILKELERINE UYGUN

|KALEM ADI [TuTAR

| [TL

' [202416
Aylik

| |Konsolide

| 1) Cekler |0

|2) Kasa |649.636

|3) Vadesiz mevduat hesaplart |10.925.079

|4) Katilim esash yatirim araglarindaki (kira sertifikasi, sukuk, kur korumali dahil katilm bankalarinda tutulan hesaplar) tutarlar |0

|5) Katilim Finans1 Ilkelerine uygun faaliyet gosteren istirakler ve bagh ortakhklardaki sirket paylart |O

|6) Kredi kart: alacaklart |10.165.505




7) Yukaridaki kalemlerde yer verilmeyen ancak Katilim Finans1 {lkelerine uygun sayilan diger varliklarin toplami (F tablosunda

sayilan mali tablo kalemlerinde muhasebelestirilmis kismi) |16'754 ‘

|TOPLAM [21.756.974 ‘

r 1
|Yukar1daki 7 numaralt madde i¢in agiklama |Te$kilatlanm1$ Piyasalarda Islem Gormeyen Hisse Senedi Yatirimlari 16.754 |

|H) TOPLAM VARLIKLAR

|[KALEM ADI  [TUTAR |
| L |
| [2024/ 6 Aylik
| [Konsolide |
[Toplam Varliklar [3.543.057.065 |

|6) Katilim Finansi ilkelerine Uygun Olmayan Borglar (I-J)

1) ILGILI FINANSAL TABLO KALEMLERI

|KALEM ADI [TUTAR

| i

| 2024 / 6 Aylik
| |Konso|ide
[1) Kisa Vadeli Borglanmalar 110.246.986
|2) Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari |21.559.483
[3) Uzun Vadeli Borglanmalar 42.430.252
|4) Tiirev Araglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliiklerde Siniflandirilanlarin Toplami) |0

|5) Finans Sektorii Faaliyetlerinden Borglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliliklerde Siniflandirilanlarin Toplamr) |0

|6) Diger Borglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliiklerde Siniflandirilanlarin Toplami) |97.996.645
[ToPLAM [272.233.366

1) I TABLOSUNDA SAYILAN FINANSAL TABLO KALEMLERININ iCINDE YER ALAN VE KATILIM FINANSI iLKELERINE UYGUN
OLDUGU VARSAYILAN BORCLAR

|KALEM ADI [TUTAR
| [TL
|2024 /6
Aylik
| |Konsolide
| 1) Kiralama islemlerinden borglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliiklerde Siniflandirilanlarin Toplamr) |63.989.735
|2) Katilim bankalarindan alinmis krediler |0
|3) Kira sertifikasi, sukuk vb. faizsiz finansal araglarda yapilmus ihraglar |0
4) Yukarlda_ki kalemlerde yer verilmeyen ancglf Kz_mhm Finanst ilkelerine uygun sayilan diger borglarin toplami (I tablosunda |98.120. 550
sayilan mali tablo kalemlerinde muhasebelestirilmis kismi)
[ToPLAM [162.110.285

Almnan Depozito ve Teminatlar 59.568 Kredi Kartlart 123.905 Odenecek Vergi ve Diger
Yukaridaki 4 numarali madde igin agiklama Kesintiler 13.007.100 Diger Cesitli Borglar 25.977 Iliskili Taraflara Diger Borglar
84.904.000

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Sirket Genel Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:13.09.2024 17:39:04
Bildirim Tipi:DG




Yil:
Periyot:
Iletisim Bilgileri

Yatirimer iliskileri Boliimii veya Baglant: Kurulacak Sirket Yetkilileri

Ad-Soyad |Gorevi Gér.eYlendlme Telefon  |E-posta Lisans Belgesi Tiirii Lisans Belge
Tarihi No
Sule Finans 0274225
OZBEK Direktrii 01 50- suleozbekiri@kutahyaporselen.com.tr
iri nrektort 1520
Yatirimel Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
Mustafa Tiskileri 0216 442 Ileri Diizey Lisansy/Kurumsal
TOPRAK |Blim 0651 mustafatoprak@kutahyaporselen.com.tr Yénetim Derecelendirme 204763/701228
Yoneticisi Lisans1
Biilent Idari ve Mali 0274225
Isler Midiir 01 50- bulentyilmaz@kutahyaporselen.com.tr
YILMAZ
Yardimcist 1544

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Sirket Genel Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:01.08.2024 15:07:26
Bildirim Tipi:DG

Yil:

Periyot:

Yé6netime Tliskin Bilgiler

Yonetimde S6z Sahibi Olan Personel

Son 5 Yilda Ortaklikta Ustlendigi ~ [Son Durum ftibariyle Ortakhik Diginda

Adi-Soyadi Gorevi Meslegi Gérevler Aldig1 Gorevler

TANZER POLAT fera Kuralu Ovesi Ust Diizey
YILMAZ cra Buriit LYt |y snetici
= Teknik Genel Ust Diizey
SONAY DOGANG Miidiir Yonetici
SULE OZBEK IR1 Finans Direktorii  |Bankaci

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi

Gonderim Tarihi:13.09.2024 13:47:58
Bildirim Tipi:DG

Yil:

Periyot:



Tlgili 0
Sirketler
ilgili

Fonlar 0

||Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesil||

||Yap11an Aciklama Giincelleme mi?|||| |Hay1r (No)
||Yap11an Aciklama Diizeltme mi?|||| |Hay1r (No)
||K0nuya liskin Daha Once Yapilan Agiklamanmn Tarihi| |-

||Yap11an Agiklama Ertelenmis Bir A¢iklama rm?”” |Hay1r (No)

g i |

||Mali Tablonun Hesap anemj””

|01.01.2024-30.06.2024

|Cinili Vergi Dairesi

||Ma|i Tablonun Verilme Nedeni[

|2024 Yili 2. Dénem Gegici Vergi Beyannamesi Eki

||Ma|i Tablonun Verilme Tarihil||

[retima]

113/09/2024

Ekte yer alan gelir tablosu 2024 Y1l1 2. Dénem Gegici Vergi
Beyannamesi ekinde Cinili Vergi Dairesi'ne sunulmus olup Sermaye Piyasasi

|
|
|
|
|
|
|
| | Mali Tablonun Verildigi Otorite] |
|
|

Kurulu mevzuatina gore diizenlenmemistir.

Tiirkge .

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Gonderim Tarihi:26.07.2024 17:55:56
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

o

lgili 7[I
Sirketler

|Tlgi1i Fonlar |[|

| [Ozel Durum Agiklamasi (Genel)|| ||

||Yap11ar1 Agiklama Giincelleme mi?||||

|Hay1r (No)

||Yap11ar1 Agiklama Diizeltme mi?||||

|Hay1r (No)

||Konuya iliskin Daha Once Yapilan Agtklamanin Tarihi

||Yap11an Agiklama Ertelenmis Bir A¢iklama rn1?|”|

|Hay1r (No)

[Bidin rig] |

[t |

|Y6netim Kurulu karar geregi; Sirketimiz Icra Kurulu Uyesi olarak Sayin Tanzer Polat YILMAZ'n birinci derece imza yetkisi

Tiirkce .




ile atanmasina karar verilmigtir.
Kamuoyuna Saygilarimizla

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A. S.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasit Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:04.07.2024 10:17:44
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

ilgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:01.07.2024 12:40:42
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]



|Hgili Fonlar | 0 |

| Devre Kesici Uygulamasi || ||

[Bidin i
[Riamatr]

|KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Genel Kurul Islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:26.06.2024 12:15:25
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

|Ozet Bilgi |2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantist Tescili Hk.
|Yap11an Agiklama Giincelleme mi ? |Evet

|Yap11an Agiklama Diizeltme mi ? IHaylr

VYapllan Agiklama Ertelenmis Bir

Agiklama m1 ? Hayr
|Gene1 Kurul Cagrist

|Genel Kurul Tipi |Olagan Genel Kurul

|Hesap Dénemi Baslangi¢ Tarihi |01.01.2023

|Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2023

|Karar Tarihi |04.06.2024

|Genel Kurul Tarihi |25.06.2024

|Genel Kurul Saati 09:00

GK'na Katilim Igin Pay Sahibi Olunmast

Gereken Son Tarih 24.06.2024

|Ulke |Tﬁrkiye

|Sehir KUTAHYA

|ilge |KUTAHYA MERKEZ

|Adres [Eskisehir Yolu 8. KM KUTAHYA

|Gﬁndem Maddeleri

|1 - Agilig, saygi durusu ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi

|2 - Genel kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi konusunda toplant1 baskanligina yetki verilmesi

|3 - 2023 y1li Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi

|4 - 2023 yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor 6zetinin okunmast

|5 - 2023 yili hesap donemine iliskin Bilango ve Kar-Zarar hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi

|6 - 2023 hesap donemi kar dagitimna iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

|7 - 2023 y1li faaliyet ve islemlerinden otiirii Yonetim Kurulu tiyelerinin ayri ayri ibralarinin gorisiilerek karara baglanmasi

|8 - Yonetim Kurulu tiyelerinin ticretlerinin belirlenmesi

|9 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2024 yili hesap ve iglemlerinin denetimi i¢in Yonetim Kurulunun bagimsiz denetim




kurulusunu se¢imi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

10 - 2023 y1li hesap doneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi, 2024 hesap dénemi basindan itibaren olmak tizere, 2024 y1li
bagis sinirinin tespitine yonelik Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmast

11 - Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, ist diizey ydneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ger¢evesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Tebligi dogrultusunda 2023 y1ili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

12 - Sirket tarafindan 3.kisiler lehine verilmis teminat, rehin veya ipotekler ve elde etmis oldugu gelir ve menfaat hakkinda bilgi verilmesi
13 - Kapanis
Giindemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Pay1 Dagitim

Genel Kurul Cagr1 Dokiimanlari

EK: 1 2023 Olagan Genel Kurul Karari.pdf - Diger Genel Kurul Cagri Dokiimani
EK: 2 2023 Y1l Olagan Genel Kurul Davet Duyurusu.pdf - Diger Genel Kurul Cagr1 Dokiimani
EK:3 2023 Y1li Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Genel Kurul Sonuglari
Genel Kurul Yapildi mi? Evet

Kiitahya Porselen Sanayi Anonim Sirketi'nin 01.01.2023 —
31.12.2023 Hesap Donemi Olagan Genel Kurulu Toplantist
25.06.2024 giinii, saat 09:00'da Eskisehir Yolu 8.km Kiitahya"
adresinde Kiitahya Ticaret Il Miidiirliigii'niin 24.06.2024 tarih ve
E-89818538-431.03.00098026560 no'lu yazilariyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi il Miidiirii Sn. Ismail Hakki
UYGUN gozetiminde baglamistir. Toplantiya ait ¢cagri; kanun
ve esas sozlesmede 6ngoriildiigi gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 09.06.2024
Tarih ve 11098 sayili niishasinda, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S'nin E- genel
Kurul Sistemi tlizerinde ilan edilmek suretiyle siiresi i¢cinde
yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde 39.916.800,000-TL
toplam itibari degerde sirket sermayesini temsil eden

Genel Kurul Sonuglart 39.916.800 adet pay1n, toplam itibari degeri; 1,40-TL'ye
tekabiil eden 140 adet payin asaleten, toplam itibari degeri
29.577.300,357-TL'ye tekabiil eden 2.957.730.037,70 adet
pay vekaleten, olmak iizere toplam 29.577.301,757-TL'ye
tekabiil eden 2.957.730.175,70 payin toplantida temsil
edildigi, boylece gerek Kanun gerekse esas sozlesmede
ongorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun ve
Sirket yonetim kurulu iiyelerinden Sema GURAL SURMELI,
sirketin 2023 yili finansal tablolarinin bagimsiz dis
denetimini gergeklestiren Guireli Yeminli Mali Miisavirlik ve
Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S'ni temsilen Sn. Helin
GAZILER 'in toplantida hazir bulundugunun anlasilmasi ve
Bakanlik Temsilcisi tarafindan tespit ve ifade edilmesi
lizerine glindemin gorisiilmesine ge¢ilmistir;

1- Gilindemin 1. maddesi geregi toplant, fiziki ortamda Ydnetim
Kurulu Genel Sekreteri Sayin Sibel AKYUZ tarafindan ayni



anda acildi. Elektronik Genel Kurul Sistemi'ni uygulamak tizere
Idari ve Mali Isler Miidiir Yardimcis1 Sn. Biilent YILMAZ
gorevlendirildi. Sayn Sibel AKYUZ'in yaptig1 acilis
konusmasini takiben Bakanlik Temsilcisi s6z alarak; toplantiya
asaleten ve vekaleten katilanlara herhangi bir itirazin olup
olmadigini sordu. Itiraz eden olmadi.

Toplant1 Baskanliginin olusumuna gecildi. Verilen yazili
Onergenin oylanmasi neticesinde, Sn. Tanzer Polat YILMAZ'in
Toplant1 Baskani, Sn Elvan BALTACI Tutanak Yazmani, Sn.
Nursema TEKIN Oy Toplama Memuru olmasi oy birligiyle
kabul edildi.

2- Toplant1 tutanaklarinin Genel Kurul adina imzas1 hususu oya
sunuldu, mevcudun oy birligiyle Toplant1 Bagkanligi'na toplanti
tutanaklarinin Genel Kurul adina imzas1 hususunda yetki verildi.
Toplant1 Bagkani giindemi okudu; glindem sirasinin
degistirilmesi ve glindeme madde eklenmesine iliskin herhangi
bir talep olup olmadigini sordu. Herhangi bir talep olmadig1
tespit edildi.

3- Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini
kapsayan 2023 faaliyet y1l1 Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasina gecildi. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
sirketin www.kutahyaporselen.com.tr adresinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin E-
Genel Kurul Sistemi iizerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle,
"Okunmus" kabul edilmesi ve 6zet bilgi seklinde Genel Kurul'a
aktarilmasina iliskin 6nergenin Toplant1 Bagkani tarafindan
oylanmasi neticesinde, 2023 yili ile ilgili Yonetim Kurulu

Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi oy birligi ile kabul
edildi.

4- Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini
kapsayan 2023 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi
rapor 6zeti okundu.

5- Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini
kapsayan 2023 faaliyet y1l1 Bilanco ve Gelir tablolar1 okundu.

Oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu Sirketin 01.01.2023 —
31.12.2023 tarihli hesap donemini kapsayan 2023 faaliyet yil1
finansal tablolar1 oy birligi kabul edildi.

6- 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini kapsayan 2023
y1l1 hesap donemine dair faaliyet karinin dagitimina iliskin
Yonetim Kurulu'nun 04.06.2024 tarihli ve 7 sayili kararina
iligskin asagidaki metin okundu, goriisiildii, oya sunuldu.


http://www.kutahyaporselen.com.tr/

Yonetim Kurulu'nun 04.06.2024 tarihli ve 7 sayili kararinda
onerildigi lizere; Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II.14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve
Giireli YMM ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S tarafindan
bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2023-31.12.2023 hesap
donemine ait konsolide finansal tablolarimiza gére vergi sonrasi
37.599.186.-TL, Tiirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul
Kanunu'nun (VUK) ilgili hiikiimleri ¢er¢cevesinde diizenlenen
bireysel finansal tablolarimiza gore vergi sonrast
212.810.843,79.-TL net kar elde edilmistir.

Ancak, Sirketimiz kar dagitim politikasinda dngoriilen
kosullarin degerlendirilmesi suretiyle; mevcut ekonomik
konjonktiir, sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim, nakit akist
ve finansman politikalar1 ve ortaklarimizin, sirketimizin ve
calisanlarimizin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, mali
biinyenin gili¢lendirilmesi ve yeni finansman ihtiyaci
yaratilmamasi amactyla 2023 hesap donemi dagitilabilir karinin
dagitilmayarak, genel kanuni yedek akce ayrildiktan sonra kalan
tutarin olaganiistii yedeklere (gecmis yil karlar1 hesabina)
aktarilmasinin yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulmak iizere teklif edilmesine karar
verilmistir.

Y o6netim kurulunun kar dagitimu ile ilgili karar1 oy birligi ile
kabul edilmistir.

7- Giindemin 7. maddesi geregi Yonetim Kurulu iiyelerinin
ibrasina gegildi. Yonetim Kurulu tiyelerinin ibrasi oya sunuldu.
Yo6netim Kurulu liyeleri ibra oylamasinda kendilerine ait
paylardan dogan oy haklarini1 kullanmadilar. Yapilan oylama
sonucu, Sirketimizin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap
donemini kapsayan 2023 y1l1 hesap donemine iligkin olarak
gorevde bulunduklar1 donem itibariyle; Yonetim Kurulu
Uyelerinin oy birligi ile ayr1 ayr1 ibralar1 kabul edildi.(Ydnetim
Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar.)

8- Giindemin 8. maddesi geregi Yonetim Kurulu liyelerinin
iicretlerinin tespitine gegildi. Verilen 6nerge okundu; Y6netim
kurulundaki gérev ve sorumluluklar1 dikkate alinarak, Yo6netim
Kurulu tiyelerinin her birine 01/07/2024 tarihinden baglamak
tizere bir y1l boyunca aylik briit 30.000,00 TL/AY (Otuzbin
Tiirk Liras1) , 6denmesi 6nerildi, oya sunuldu ve 6nerinin
kabulii oy birligiyle kabul edildi.



9- Glindemin 9. maddesi uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince Denetimden
Sorumlu Komite'nin 6nerisi tizerine Y onetim Kurulu'nun
01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemi i¢in Sirketimizin
Bagimsiz Denetgisi olarak Ram Bagimsiz Denetim ve
Danigmanlik A.S.'nin se¢imine iliskin karar1 oya sunuldu, Ram
Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.'nin 01.01.2024 —
31.12.2024 hesap donemi i¢in Sirketimizin Bagimsiz Denetgisi
olarak secilmesi oy birligiyle kabul edildi.

10- Giindemin 10. maddesi uyarinca; 2023 yilinda yapilan
toplam 47.450,00.-TL bagis ve yardimlar konusunda pay
sahipleri bilgilendirildi. Bu bagislar;

1. - Nafi Giiral Egitim Vakfi'na 42.500,00 TL
2. - Turk Egitim Vakfi'na 4.950,00 TL

Sirket Yonetim Kurulu'nun 04.06.2024 tarih ve 9 sayil1 01.01.2024-31.12.2024 hesap doneminde
yapilacak bagsslar igin st sinirin, 500.000,00 TL (Besyiiz bin Tiirk Lirasi) olarak belirlenmesine
iligkin karar oya sunuldu ve 01.01.2024-31.12.2024 hesap déneminde yapilacak bagislar igin tist sinirin
500.000,00 TL (Besyiiz bin Tiirk Lirast) olmasi oy birligiyle kabul edildi.

11- Giindemin yonetim kurulu iiyelerine sirketin faaliyet
konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya bagkalar1 adina
yapmalar1 ve bu nev'i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri,
rekabet edebilmeleri ve diger iglemleri yapabilmeleri hususunda
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri geregince izin
verilmesine dair karar alinmasina iligkin 13. maddesine geg¢ildi.
Bu madde kapsaminda yonetim kurulu iiyelerine, Sirket'in
faaliyet konusuna giren veya girmeyen isleri, bizzat veya
bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nev'i isleri yapan sirketlere
ortak olabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddeleri geregince izin verilmesi hususu onaya sunuldu ve
mevcudun oy birligiyle kabul edildi.

Ayrica, Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi
hiikiimleri dogrultusunda, yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin bir kisminin, Sirketimiz
ile benzer faaliyet konusu olanlar dahil diger bazi NG Grup
sirketlerinde yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmakta
olduklar1 2023 y1l1 igerisinde, Kurumsal Yo6netim Tebligi'nin
1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren
onemli bir iglem olmadig1 hakkinda pay sahipleri bilgilendirildi.


http://395.ve/

12- Sirketimiz tarafindan {igiincii kisiler lehine 01.01.2023 -
31.12.2023 tarihli hesap donemini kapsayan 2023 faaliyet
yilinda verilmis olan herhangi bir teminat, rehin ve ipotek
bulunmadigi, hakkinda bilgi verildi.

13- Toplant1 Bagkaninca; Tiirk Ticaret Kanunu'nca aranan
toplant1 nisabinin toplanti siiresince var oldugunun tespitini
takiben, glindemde goriisiilecek baska bir husus kalmadigindan
toplantiya son verildi.

Hak Kullanim Siiregleri ile ilgili Alinan Kararlar
Kar Pay1 Dagitim |Gorisildii

Genel Kurul Kararlar1 Tescili
Genel Kurul Kararlar1 Tescil Edildi mi? |Evet
Tescil Tarihi 26.06.2024
Genel Kurul Sonug¢ Dékiimanlari

EK: 1 2023 Y1l Genel Kurul Toplant: Tutanagi.pdf - Tutanak
EK: 2 2023 Y1l Genel Kurul Hazirun Listesi-TC Kimlik Gizli.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.
Finansal Tablo ve-veya Dipnot Degisikligi

Gonderim Tarihi:03.07.2024 18:10:18
Bildirim Tipi:ODA

Yail:

Periyot:

Tlgili 0
Sirketler
Tlgili

Fonlar U

Tiirkge
Finansal Tablo ve/veya Dipnot Degisikligi
Yapilan Ag¢iklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Evet (Yes)

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan A¢iklamanimn Tarihi 21.06.2024



'Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hay1r (No)

Bildirim Igerigi

D?gisikligin Yapildig1 Finansal Tablo veya Dipnotlarin Hesap 01.01.2024-31.03.2024
Doénemi

Degisikligin Yapildig: Finansal Tablo veya Dipnotlar DIPNOT 31 Kur Riski
Degisikligin Nedeni Diizeltme

S6z konusu degisikligin Net Dénem Karina etkisi

Degisikligin Net Donem Karma veya Zararina Etkisi bulunmamaktadir.

Aciklamalar

21 Haziran 2024 tarihinde KAP'ta yayimlamis oldugumuz 31 Mart 2024 tarihinde
sona eren hesap donemine ait finansal tablolarin 31 nolu dipnotunun "Kur riski"
bashig altinda yer alan Doviz pozisyonu tablosunda yer almasi gereken ihracat ve
ithalat tutarlar1 sehven eklenmemistir. Yeniden yayimladigimiz finansal tablo
dipnotlarma ilgili bilgiler eklenmistir. Ilgili hususun daha énce yayrmlamig
oldugumuz finansal tablolar {izerinde herhangi bir etkisi bulunmamaktadir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun vyiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi

Gonderim Tarihi:26.06.2024 12:16:05
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Isligrillietler a

i, o

Tiirkge

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Evet (Yes)

Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hay1r (No)

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agtklamanin Tarihi 04.06.2024

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hay1r (No)

Bildirim Igerigi

Bagimsiz Denetim Kurulugunun Unvani Ram Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

Hangi Faaliyet Dénemi Igin Segildigi 2024



Secildigi Genel Kurul Toplantis1 Tarihi 25.06.2024
Tescil Tarihi 26.06.2024
Tescile Iliskin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve No.su 11109

Aciklamalar

Kiitahya Porselen Sanayi Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Sayin; Sema GURAL
SURMELI baskanliginda sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan
konular miizakere edilerek asagidaki kararlar alinmistir.

Denetimden Sorumlu Komite tarafindan da 6nerildigi tizere, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2024 yil1 hesap
donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bahsi gegen kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek iizere Ram Bagimsiz
Denetim ve Danismanlik A.S.' nin bagimsiz denetim kurulusu ve denetgi olarak
secilmesi hususunun Genel Kurul'un onayina sunulmasina

Toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun vyiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Kar Pay1 Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:25.06.2024 11:13:03
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:
Ozet Bilgi Kar Pay1 Dagitimi Hk.
Yapilan Ag¢tklama Giincelleme mi ? Evet
Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Agiklama m1 ? Hayr
Karar Tarihi 04.06.2024
Konunun Giindemde Yer Aldig1 Genel 25.06.2024

Kurul Tarihi

Kar Pay1 Dagitim1 Konusu Goriisiildi mii? | Goriisiildi



[Nakit Kar Pay1 Odeme Sekli |Odenmeyecek
|Para Birimi |TRY
|Pay Bigiminde Odeme |0denmeyecek

|Nakit Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlari

Pay Grup Bilgileri

Odeme

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Briit(TL)

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Briit(%)

Stopaj
Orani(%)

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Net(TL)

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Net(%)

KUTPO,

TRAKUTPO91F9 0,0000000

0,0000000

|Pay Olarak Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlart

| Pay Grup Bilgileri

|Pay Bigiminde Dagitilacak Kar Payr Tutari(TL) |Pay Bigiminde Dagitilacak Kar Pay1 Orani(%)

|KUTPO, TRAKUTPOO1F9 |0

o

[=I

|Eklenen Dokiimanlar

[EK:1 |2023-Kar Dagitim TbL..pdf |

|KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

|KﬂTAHY A PORSELEN SANAYI A.S. 01.01.2023/31.12.2023 Donemi Kér Payi Dagitim Tablosu (TL)

|1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye |39.916.800
2. Genel Ka{lum Yedek Akge (Yasal 8.400.601,72
Kayzitlara Gore)

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda

imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin |YOKTUR
bilgi

[* |SPK'ya Gére (TL) |Yasal Kayitlara (YK) Gore (TL)
|3. Dénem Kan |95.090.004 |286.677.534,22
|4. Vergiler (-) |57.490.818 |73.866.690,43
|5. Net Dénem Kan [37.599.186 |212.810.843,79
|6. Gegmis Yillar Zararlar ( -) |0 |0

|7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) o o

|8. Net Dagtilabilir Dénem Kart [37.599.186 )

|Y11 Iginde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-) |0 |0

|Kar Pay1 Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarari |O |0

|9. Yil iginde Yapilan Bagislar (+) |47.450 |0

| 10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kart |37.646.636 |0

|11. Ortaklara Birinci Kar Payi o o

|* Nakit o o

|* Bedelsiz o o

| 12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 |O |0

| 13. Dagitilan Diger Kar Pay1 |O |0

|* Caliganlara |0 |O

|* Yonetim Kurulu Uyelerine o o

|* Pay Sahibi Disindaki Kisilere o lo

|14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 |0 |O

|15. Ortaklara Ikinci Kar Pay1 o lo

|16. Genel Kanuni Yedek Akge o lo

[17. Statii Yedekleri o lo

[18. Ozel Yedekler o lo

|19. Olaganiistii Yedek |37.599.186 |212.810.843,79
|20. Dagitilmast Ongoriilen Diger Kaynaklar |0 |0

|Kar Pay1 Oranlari Tablosu




TOPLAM TOPLAM TOPLAM DAGITILAN KAR 1 TL NOMINAL I TL NOMINAL

Pay | DAGITILANKAR | DAGITILAN KAR PAYI/NET DEGERLI PAYA ISABET iS]i%%gI;%gI?YKﬁR
Grubu  |PAYI-NAKIT (TL) - | PAYI-BEDELSIZ | DAGITILABILIR DONEM EDEN KAR PAY] - PAY1 - ORANI(2%) -
NET (TL) KARI (%) TUTARI(TL) - NET NET
- 0 0 0 0 0
TOPLAM [0 0 0 0 0

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasit Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Genel Kurul Islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:25.06.2024 11:08:57
Bildirim Tipi:ODA

Yil:
Periyot:
Ozet Bilgi 2023 Yili Olagan Genel Kurul Hk.
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Evet
Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir
Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir
Agiklama m1 ? Hayir
Genel Kurul Cagrist
Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul
Hesap Donemi Baslangig Tarihi 01.01.2023
Hesap Donemi Bitis Tarihi 31.12.2023
Karar Tarihi 04.06.2024
Genel Kurul Tarihi 25.06.2024
Genel Kurul Saati 09:00
GK'na Katilim Igin Pay Sahibi Olunmast
Gereken Son Tarih 24.06.2024
Ulke Tiirkiye
Sehir KUTAHYA
flge KUTAHYA MERKEZ
Adres Eskisehir Yolu 8. KM KUTAHYA

Giindem Maddeleri

1 - Acilig, saygt durusu ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi

2 - Genel kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi konusunda toplanti baskanligma yetki verilmesi

3 - 2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve gortisiilmesi

4 - 2023 yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor dzetinin okunmast

5 - 2023 yil1 hesap dénemine iliskin Bilango ve Kar-Zarar hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmast
6 - 2023 hesap donemi kar dagitimina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

7 - 2023 yili faaliyet ve iglemlerinden 6tiirii Yonetim Kurulu tiyelerinin ayr1 ayr1 ibralarinin goriisiilerek karara baglanmast



8 - Yonetim Kurulu tiyelerinin ticretlerinin belirlenmesi

9 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu geregi 2024 yili hesap ve islemlerinin denetimi ig¢in Y6netim Kurulunun bagimsiz denetim
kurulusunu se¢imi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

10 - 2023 y1li hesap doneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi, 2024 hesap donemi basindan itibaren olmak iizere, 2024 yili
bagis sinirinin tespitine yonelik Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

11 - Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim
Tebligi dogrultusunda 2023 yili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

12 - Sirket tarafindan 3.kisiler lehine verilmis teminat, rehin veya ipotekler ve elde etmis oldugu gelir ve menfaat hakkinda bilgi verilmesi
13 - Kapanis
Gilindemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Pay1 Dagitim

Genel Kurul Cagr1 Dokiimanlari

EK: 1 2023 Olagan Genel Kurul Karar1.pdf - Diger Genel Kurul Cagr1 Dokiimani
EK: 2 2023 Yili Olagan Genel Kurul Davet Duyurusu.pdf - Diger Genel Kurul Cagri Dokiimant
EK:3 2023 Y1l Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dékiimani.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Genel Kurul Sonuglart
Genel Kurul Yapildi m1? Evet

Kiitahya Porselen Sanayi Anonim Sirketi'nin 01.01.2023 —
31.12.2023 Hesap Donemi Olagan Genel Kurulu Toplantisi
25.06.2024 giinii, saat 09:00'da Eskisehir Yolu 8.km Kiitahya"
adresinde Kiitahya Ticaret il Miidiirliigii'niin 24.06.2024 tarih ve
E-89818538-431.03.00098026560 no'lu yazilartyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi 11 Miidiirii Sn. Ismail Hakki
UYGUN gozetiminde baglamistir. Toplantiya ait ¢cagri; kanun
ve esas sozlesmede ongoriildiigi gibi ve glindemi de ihtiva
edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 09.06.2024
Tarih ve 11098 sayili nlishasinda, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S'nin E- genel
Kurul Sistemi tlizerinde ilan edilmek suretiyle siiresi i¢cinde
yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde 39.916.800,000-TL

Genel Kurul Sonuglart toplam itibari degerde sirket sermayesini temsil eden
39.916.800 adet payin, toplam itibari degeri; 1,40-TL'ye
tekabiil eden 140 adet payin asaleten, toplam itibari degeri
29.577.300,357-TL'ye tekabiil eden 2.957.730.037,70 adet
pay vekaleten, olmak iizere toplam 29.577.301,757-TL'ye
tekabiil eden 2.957.730.175,70 payin toplantida temsil
edildigi, boylece gerek Kanun gerekse esas sozlesmede
ongorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun ve
Sirket yonetim kurulu iiyelerinden Sema GURAL SURMELI,
sirketin 2023 yili finansal tablolarinin bagimsiz dis
denetimini gerceklestiren Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve
Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.$'ni temsilen Sn. Helin
GAZILER 'in toplantida hazir bulundugunun anlasilmasi ve
Bakanlik Temsilcisi tarafindan tespit ve ifade edilmesi
lizerine glindemin gorusilmesine gecilmistir;



1- Gilindemin 1. maddesi geregi toplanti, fiziki ortamda Y 6netim
Kurulu Genel Sekreteri Sayin Sibel AKYUZ tarafindan aymi
anda acildi. Elektronik Genel Kurul Sistemi'ni uygulamak iizere
Idari ve Mali Isler Miidiir Yardimcis1 Sn. Biilent YILMAZ
gorevlendirildi. Saymn Sibel AKYUZ'in yaptig1 acilis
konusmasini takiben Bakanlik Temsilcisi s6z alarak; toplantiya
asaleten ve vekaleten katilanlara herhangi bir itirazin olup
olmadigini sordu. Itiraz eden olmadi.

Toplant1 Baskanliginin olusumuna gegildi. Verilen yazili
Onergenin oylanmasi neticesinde, Sn. Tanzer Polat YILMAZ'in
Toplant1 Baskani, Sn Elvan BALTACI Tutanak Yazmani, Sn.
Nursema TEKIN Oy Toplama Memuru olmasi oy birligiyle
kabul edildi.

2- Toplant1 tutanaklarinin Genel Kurul adina imzas1 hususu oya
sunuldu, mevcudun oy birligiyle Toplant1 Bagkanligi'na toplanti
tutanaklarinin Genel Kurul adina imzas1 hususunda yetki verildi.
Toplant1 Bagkani glindemi okudu; glindem sirasinin
degistirilmesi ve glindeme madde eklenmesine iligskin herhangi
bir talep olup olmadigini sordu. Herhangi bir talep olmadig1
tespit edildi.

3- Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini
kapsayan 2023 faaliyet y1l1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasina ge¢ildi. Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun
sirketin www.kutahyaporselen.com.tr adresinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin E-
Genel Kurul Sistemi tizerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle,
"Okunmus" kabul edilmesi ve 6zet bilgi seklinde Genel Kurul'a
aktarilmasina iliskin 6nergenin Toplanti Bagkani tarafindan
oylanmasi neticesinde, 2023 yili ile ilgili Yonetim Kurulu

Faaliyet Raporunun okunmus sayilmast oy birligi ile kabul
edildi.

4- Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini
kapsayan 2023 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi
rapor 6zeti okundu.

5- Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini
kapsayan 2023 faaliyet y1l1 Bilanco ve Gelir tablolar1 okundu.

Oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu Sirketin 01.01.2023 —
31.12.2023 tarihli hesap donemini kapsayan 2023 faaliyet yil1
finansal tablolar1 oy birligi kabul edildi.

6- 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap donemini kapsayan 2023
y1l1 hesap donemine dair faaliyet karinin dagitimina iliskin
Yonetim Kurulu'nun 04.06.2024 tarihli ve 7 sayil1 kararina


http://www.kutahyaporselen.com.tr/

iliskin asagidaki metin okundu, goriisiildii, oya sunuldu.

Yonetim Kurulu'nun 04.06.2024 tarihli ve 7 sayili kararinda
onerildigi lizere; Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II.14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve
Giireli YMM ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S tarafindan
bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2023-31.12.2023 hesap
donemine ait konsolide finansal tablolarimiza gére vergi sonrasi
37.599.186.-TL, Tiirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul
Kanunu'nun (VUK) ilgili hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenen
bireysel finansal tablolarimiza gore vergi sonrast
212.810.843,79.-TL net kér elde edilmistir.

Ancak, Sirketimiz kar dagitim politikasinda 6ngoriilen
kosullarin degerlendirilmesi suretiyle; mevcut ekonomik
konjonktiir, sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim, nakit akisi
ve finansman politikalar1 ve ortaklarimizin, sirketimizin ve
calisanlarimizin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, mali
biinyenin gii¢lendirilmesi ve yeni finansman ihtiyaci
yaratilmamasi amactyla 2023 hesap donemi dagitilabilir karinin
dagitilmayarak, genel kanuni yedek akce ayrildiktan sonra kalan
tutarin olaganiistii yedeklere (ge¢mis yil karlar1 hesabina)
aktarilmasinin yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulmak iizere teklif edilmesine karar
verilmistir.

Y o6netim kurulunun kar dagitimu ile ilgili karar1 oy birligi ile
kabul edilmistir.

7- Giindemin 7. maddesi geregi Yonetim Kurulu tiyelerinin
ibrasina gegildi. Yonetim Kurulu iiyelerinin ibrast oya sunuldu.
Yonetim Kurulu iiyeleri ibra oylamasinda kendilerine ait
paylardan dogan oy haklarin1 kullanmadilar. Yapilan oylama
sonucu, Sirketimizin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap
donemini kapsayan 2023 yil1 hesap donemine iligskin olarak
gorevde bulunduklar1 donem itibariyle; Y6netim Kurulu
Uyelerinin oy birligi ile ayr1 ayr1 ibralari kabul edildi.(Y®6netim
Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadalar.)

8- Giindemin 8. maddesi geregi Yonetim Kurulu {iyelerinin
iicretlerinin tespitine geg¢ildi. Verilen 6nerge okundu; Yonetim
kurulundaki gérev ve sorumluluklar1 dikkate alinarak, Y 6netim
Kurulu tiyelerinin her birine 01/07/2024 tarihinden baglamak
lizere bir y1l boyunca aylik briit 30.000,00 TL/AY (Otuzbin
Tiirk Liras1) , 6denmesi onerildi, oya sunuldu ve 6nerinin



kabulii oy birligiyle kabul edildi.

9- Glindemin 9. maddesi uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince Denetimden
Sorumlu Komite'nin 6nerisi lizerine Ydnetim Kurulu'nun
01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemi i¢in Sirketimizin
Bagimsiz Denetgisi olarak Ram Bagimsiz Denetim ve
Danigmanlik A.S.'nin se¢imine iliskin karar1 oya sunuldu, Ram
Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.'nin 01.01.2024 —
31.12.2024 hesap donemi i¢in Sirketimizin Bagimsiz Denetgisi
olarak secilmesi oy birligiyle kabul edildi.

10- Giindemin 10. maddesi uyarinca; 2023 yilinda yapilan
toplam 47.450,00.-TL bagis ve yardimlar konusunda pay
sahipleri bilgilendirildi. Bu bagislar;

3. - Nafi Giiral Egitim Vakfi'na 42.500,00 TL
4. - Tirk Egitim Vakfi'na 4.950,00 TL

Sirket Yonetim Kurulu'nun 04.06.2024 tarih ve 9 sayili 01.01.2024-31.12.2024 hesap déneminde
yapilacak bagislar igin tist sinirin, 500.000,00 TL (Besyiiz bin Tiirk Lirast) olarak belirlenmesine
iliskin karar oya sunuldu ve 01.01.2024-31.12.2024 hesap doneminde yapilacak bagislar igin iist sinirin
500.000,00 TL (Besyiiz bin Tiirk Lirast) olmasi oy birligiyle kabul edildi.

11- Giindemin yonetim kurulu tiyelerine sirketin faaliyet
konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalar1 ve bu nev'i igleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri,
rekabet edebilmeleri ve diger iglemleri yapabilmeleri hususunda
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri geregince izin
verilmesine dair karar alinmasina iliskin 13. maddesine gecildi.
Bu madde kapsaminda yonetim kurulu iiyelerine, Sirket'in
faaliyet konusuna giren veya girmeyen isleri, bizzat veya
baskalar1 adina yapmalar1 ve bu nev'i isleri yapan sirketlere
ortak olabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddeleri geregince izin verilmesi hususu onaya sunuldu ve
mevcudun oy birligiyle kabul edildi.

Ayrica, Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Y6netim Tebligi
hiikiimleri dogrultusunda, yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sithrl hisimlariin bir kisminin, Sirketimiz
ile benzer faaliyet konusu olanlar dahil diger bazi NG Grup
sirketlerinde yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmakta
olduklar1 2023 y1l1 igerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren
onemli bir iglem olmadig1 hakkinda pay sahipleri bilgilendirildi.


http://395.ve/

12- Sirketimiz tarafindan {igiincii kisiler lehine 01.01.2023 -
31.12.2023 tarihli hesap donemini kapsayan 2023 faaliyet
yilinda verilmis olan herhangi bir teminat, rehin ve ipotek
bulunmadigi, hakkinda bilgi verildi.

13- Toplant1 Bagkaninca; Tiirk Ticaret Kanunu'nca aranan
toplant1 nisabinin toplanti siiresince var oldugunun tespitini
takiben, glindemde goriisiilecek baska bir husus kalmadigindan
toplantiya son verildi.

Hak Kullanim Siiregleri {le flgili Alinan Kararlar

Kar Pay1 Dagitim |Goriisiildii

Genel Kurul Sonug¢ Dokiimanlari

EK: 1 2023 Yilt Genel Kurul Toplant: Tutanagi.pdf - Tutanak
EK: 2 2023 Yili Genel Kurul Hazirun Listesi-TC Kimlik Gizli.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:24.06.2024 17:58:20
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
flgili Fonlar |[]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Tgerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamugtir.



BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:05.06.2024 10:26:12
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

flgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar  [[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Agiklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:04.06.2024 13:36:57
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:
Ozet Bilgi 2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 Hk.
Yapilan Agtklama Giincelleme mi ? Hayir
Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Agiklama m1 ? Hayr
Genel Kurul Cagrist

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul
Hesap Donemi Baglangi¢ Tarihi 01.01.2023

Hesap Donemi Bitis Tarihi 31.12.2023

Karar Tarihi 04.06.2024

Genel Kurul Tarihi 25.06.2024

Genel Kurul Saati 09:00

GK'na Katilim Igin Pay Sahibi Olunmasi 24.06.2024

Gereken Son Tarih



Ulke Tiirkiye

Sehir KUTAHYA

flge KUTAHYA MERKEZ

Adres Eskisehir Yolu 8. KM KUTAHYA
Giindem Maddeleri

1 - Acilis, saygt durusu ve toplanti bagkanliginin olugturulmasi

2 - Genel kurul toplant: tutanaginin imzalanmasi konusunda toplant: baskanligma yetki verilmesi

3 -2023 y1l1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi

4 - 2023 y1l1 Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor 6zetinin okunmasi

5 - 2023 yil1 hesap donemine iliskin Bilango ve Kar-Zarar hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi

6 - 2023 hesap donemi kar dagitimina iliskin Yoénetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

7 - 2023 yili faaliyet ve islemlerinden &tiirii Yonetim Kurulu iiyelerinin ayri ayri ibralarinin goriisiilerek karara baglanmasi
8 - Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin belirlenmesi

9 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu geregi 2024 yili hesap ve islemlerinin denetimi igin Yonetim Kurulunun bagimsiz denetim
kurulusunu segimi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

10 - 2023 y1l1 hesap déneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi, 2024 hesap dénemi basindan itibaren olmak iizere, 2024 yili
bagis sinirinin tespitine yonelik Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmast

11 - Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ¢er¢evesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasit Kurulu Kurumsal Yonetim
Tebligi dogrultusunda 2023 yili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen iglemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

12 - Sirket tarafindan 3 kisiler lehine verilmis teminat, rehin veya ipotekler ve elde etmis oldugu gelir ve menfaat hakkinda bilgi verilmesi
13 - Kapanis
Giindemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Pay1 Dagitim

Genel Kurul Cagr1 Dokiimanlari

EK:1 2023 Olagan Genel Kurul Karar1.pdf - Diger Genel Kurul Cagri Dokiimani
EK: 2 2023 Yili Olagan Genel Kurul Davet Duyurusu.pdf - Diger Genel Kurul Cagri Dokiimant
EK:3 2023 Yili Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dékiimani.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Kar Pay1 Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:04.06.2024 13:36:20
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi 2023 Yili Kar Pay1 Dagitim: Hk.
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Hayir

Yapilan A¢iklama Diizeltme mi ? Hayir



Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Aciklama mi1 ? Hayir

|Karar Tarihi |04.06.2024
|Nakit Kar Pay1 Odeme Sekli |Odenmeyecek

|Pay Bigiminde Odeme |0denmeyecek

|Nakit Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlari

Pay Grup Bilgileri

Odeme

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Briit(TL)

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Briit(%)

Stopaj
Orani(%)

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Net(TL)

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenecek Nakit
Kar Pay1 - Net(%)

KUTPO,

TRAKUTPO91F9 0,0000000 0 0

0,0000000 0

|Pay Olarak Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlart

| Pay Grup Bilgileri |Pay Big¢iminde Dagitilacak Kar Pay1 Tutari(TL) |Pay Bigiminde Dagitilacak Kar Pay1 Orani(%)

|KUTPO, TRAKUTPO91F9 |0 o
[—]

|Eklenen Dokiimanlar

[EK:1 |2023-Kar Dagitim TbL..pdf |
|KAR PAYI DAGITIM TABLOSU
|KﬂTAHY A PORSELEN SANAYI A.S. 01.01.2023/31.12.2023 Donemi Kér Payi Dagitim Tablosu (TL)
|1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye |39.916.800

ia(siil;:al((}aggi Yedek Akge (Yasal 8.400.601,72

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda

imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin |YOKTUR

bilgi

[* |SPK'ya Gére (TL) |Yasal Kayitlara (YK) Gore (TL)
|3. Dénem Kan |95.090.004 |286.677.534,22
|4. Vergiler (-) |57.490.818 |73.866.690,43
|5. Net Dénem Kan [37.599.186 |212.810.843,79
|6. Gegmis Yillar Zararlart ( -) |O |0

|7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) o o

|8. Net Dagtilabilir Dénem Kart [37.599.186 )

|Y11 Iginde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-) |0 |0

|Kar Pay1 Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarari |O |0

|9. Yil iginde Yapilan Bagislar (+) |47.450 |0

| 10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kart |37.646.636 |0

|11. Ortaklara Birinci Kar Payi o o

|* Nakit o o

|* Bedelsiz o lo

|12. Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 |0 |0

| 13. Dagitilan Diger Kar Pay1 |0 |0

|* Caliganlara |0 |O

|* Yonetim Kurulu Uyelerine o o

|* Pay Sahibi Disindaki Kisilere o lo

|14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 |0 |O

|15. Ortaklara Ikinci Kar Pay1 o lo

|16. Genel Kanuni Yedek Akge o lo

[17. Statii Yedekleri o lo

| 18. Ozel Yedekler |0 |O

|19. Olaganiistii Yedek |37.599.186 |212.810.843,79




20. Dagitilmasi Ongbriilen Diger Kaynaklar 0 0

Kar Pay1 Oranlar1 Tablosu

TOPLAM TOPLAM TOPLAM DAGITILAN KAR 1 TL NOMINAL égég%“g%
Pay DAGITILAN KAR | DAGITILAN KAR PAYI/NET DEGERLI PAYA ISABET ISABET EDEN KAR
Grubu |PAYI-NAKIT (TL) - | PAYI-BEDELSIZ | DAGITILABILIR DONEM EDEN KAR PAYI - PAY! - ORANI(%) -
NET (TL) KARI (%) TUTARI(TL) - NET NET °
--- 0 0 0 0 0
TOPLAM |0 0 0 0 0

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun vyiiriirliikteki Ozel Durumlar

Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalar1 gésterdigimizi ve yapilan bu

aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi

Gonderim Tarihi:04.06.2024 13:35:36
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Tlgili 0
Sirketler

Tlgili
Fonlar a

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi?

Yapilan Agiklama Diizeltme mi?

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agtklamanin Tarihi
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi?
Bildirim Igerigi

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Unvani

Hangi Faaliyet Dénemi I¢in Segildigi

Secildigi Genel Kurul Toplantist Tarihi

Tescil Tarihi

Tescile Iliskin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve No.su

Aciklamalar

Tiirkce

Hayir (No)

Hay1r (No)

Hay1r (No)

Ram Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

2024

25.06.2024

Kitahya Porselen Sanayi Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Saym; Sema GURAL
SURMELI baskanliginda sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan



konular miizakere edilerek asagidaki kararlar alinmustir.

Denetimden Sorumlu Komite tarafindan da 6nerildigi tizere, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2024 yil1 hesap
donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bahsi gegen kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Ram Bagimsiz
Denetim ve Danismanlik A.S.' nin bagimsiz denetim kurulusu ve denetgi olarak
se¢ilmesi hususunun Genel Kurul'un onayina sunulmasina

Toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasit Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:27.05.2024 16:19:03
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
Tlgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi



Gonderim Tarihi:22.05.2024 14:18:33
Bildirim Tipi:DG

Yil:
Periyot:
flgili
Sirketler

ilgili Fonlar

0

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi
Yapilan Agiklama Giincelleme mi?

Yapilan A¢iklama Diizeltme mi?

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan A¢iklamanin Tarihi

'Yapilan Agtklama Ertelenmis Bir Agiklama mi?
Bildirim Igerigi

Mali Tablonun Hesap Dénemi

Mali Tablonun Verildigi Otorite

Mali Tablonun Verilme Nedeni

Mali Tablonun Verilme Tarihi

Aciklamalar

Hayir (No)
Hayir (No)

Hay1r (No)

01.01.2024-31.03.2024

Cinili Vergi Dairesi

2024 Yili 1 Donem Gegici Vergi Beyannamesi Eki
22/05/2024

Ekte yer alan gelir tablosu 2024 Y1li 1 Dénem Gegici Vergi Beyannamesi ekinde Cinili Vergi Dairesi'ne sunulmus olup

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina gore diizenlenmemistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:24.05.2024 13:24:45
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]

Tlgili Fonlar

l

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

Tiirkg

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

Tirkce



KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Katihm Finansi Ilkeleri Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:21.05.2024 18:14:02
Bildirim Tipi:DG

Y11:2023

Periyot:4

o

|6ZET BILGILER

|Sunum Para Birimi |TL
[Verilerin Ait Oldugu Finansal Tablo Yili / Ddnemi 2023 / Yillik
|Finansal Tablo Niteligi |Konsolide

71) Sirket esas sdzlesmesinde yer alan faaliyet alanlari arasinda Katilim Finans {lkelerine uygun olmayan faaliyet yer HAYIR
altyor mu?

|2) Sirket esas sozlesmesinde Katilim Finans ilkelerine uygun olmayan imtiyaz bulunuyor mu? |HAYIR

|3) Sirketin Katilim Finans Ilkelerine Uygun Olmayan Gelirlerinin Orani (%) [ (3A+3B-3C) /3D ] * 100 |0,72

|4) Sirketin Katilim Finans Ilkelerine Uygun Olmayan Varliklarnin Tutar (4E-4F) |35.839.268
|5) Sirketin Katilim Finans ilkelerine Uygun Olmayan Borglarinin Tutar1 (SH-51) |154.257.971

|1) Katilim Finans {lkelerine Uygun Olmayan Faaliyetlere {liskin Esas Sozlesme Bilgileri

EVET/ |ILGILI ESAS SOZLESME
HAYIR  |MADDESININ NUMARASI

1) Sirket esas sozlegmesinde Pay Senedi ihraci ve Alim-Satimi Standardi (Standart) madde 1.1'de

sayilan faaliyetlerden herhangi birinin yapilabilecegi yaziyor mu? HAYIR

2) Sirket esas sozlesmesinde, faaliyetleri arasinda Standart madde 1.1'de sayilan faaliyetlerden

herhangi biri olan sirketlere ortak olunabilecegi yaziyor mu? HAYIR

3) Sirketin hakim ortak olarak %50'den fazlasina sahip oldugu bagh ortakliklarindan (varsa) en az
birisinin esas sozlesmesinde Standart madde 1.1'de sayilan faaliyetlerden herhangi birinin HAYIR
yapilabilecegi yaziyor mu?

2) imtiyazh Pay ve Intifa Senedi Bilgileri

EVET/ ILGILi ESAS SOZLESME MADDESININ
HAYIR NUMARASI

1) Sirketin pay gruplar arasinda veya varsa intifa senetlerinde kar pay1 imtiyazi HAYIR

bulunuyor mu?

2) Sirketin pay gruplari arasinda veya varsa intifa senetlerinde tasfiye pay: HAYIR

imtiyazi bulunuyor mu?

|3) Katilim Finans {lkelerine Uygun Olmayan Gelirler (A+B-C)

|A) HASILAT KALEMINDE MUHASEBELESTIRILMIS, KATILIM FINANS ILKELERINE UYGUN OLMAYAN FAALIYET GELIRLERI

|KALEM ADI [TUTAR

| [TL

‘ 2023/

Yillik
| |Konsolide

|1) Alkollii igki/gida iiretim ve ticaretine yonelik faaliyetlerden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde muhasebelestirilen toplam gelir. |0

|2) Domuz mamullerinin iiretim ve ticaretine yonelik faaliyetlerden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde muhasebelestirilen toplam gelir. IO

3) Igime yonelik tiitiin mamulleri {iretim ve ticaretine yonelik faaliyetlerden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde muhasebelestirilen
toplam gelir.

o

|4) Kumar ve kumar hitkmiindeki faaliyetlerden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde muhasebelestirilen toplam gelir. |0




|5) Katilim esash olanlar harig finans sektorii faaliyetlerinden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde muhasebelestirilen toplam gelir. 0
6) Basin-yayn ve bu tiirden faaliyetlerin dagitim ve pazarlama faaliyetlerinden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde muhasebelestirilen 0
toplam gelir.

7) Otel isletmeciligi, turizm sektorii faaliyetleri, gesitli eglence ve organizasyon faaliyetlerinden elde edilen ve "Hasilat" kaleminde 0
muhasebelestirilen toplam gelir.

[ToPLAM 0

[B) ILGILI FINANSAL TABLO KALEMLERI

|[KALEM ADI [TUTAR

| e

| 2023 / Yallk
| |Konsolide

| 1) Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler |364.901.336
|2) Finansman Gelirleri |18.979.614
|3) Finans Sektorii Faaliyetleri Haslat1 |O

|4) Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler |872.990

|5) Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarm Karlarindan (Zararlaridan) Paylar |0

[TOPLAM [384.753.940

OLDUGU VARSAYILAN GELIRLER

C) B TABLOSUNDA SAYILAN FINANSAL TABLO KALEMLERININ ICINDE YER ALAN VE KATILIM FINANS ILKELERINE UYGUN

|KALEM ADI [TUTAR

| i

' 2023/

Yillik

| |Konso|ide
|1) Fiyat fark: gelirleri (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |0

|2) Kur fark: gelirleri (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |103.134.256
|3) Vade farki gelirleri (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismr) |104.286.486
|4) Kur Korumali Katilim hesaplari dahil katilim esasli kiymetlerden ve fonlardan elde edilen gelirler |0

|5) SGK prim gelirleri 19.491.749
|6) Katilim bankalarindan alinan promosyon gelirleri |0

|7) Miisteri pesinatlart irad kayd: (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |0

|8) Konusu kalmayan karsiliklar |64.097.933
|9) Hizmet gelirleri (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |0

| 10) Kira ve bakim onarim gelirleri (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |4.768.688
|11) Ardiye gelirleri (B tablosunda sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) |0

|12) Tazminat ve gecikme ceza gelirleri |0

|13) Sigorta hasar tazminat gelirleri |0

|14) Dava gelirleri |0

| 15) Katilim Finans ilkelerine uygun faaliyet gosteren sirketlerden elde edilen temettii gelirleri |0

16) Yukaridaki kalemlerde yer verilmeyen ancak Katilim Finans ilkelerine uygun sayilan diger gelirlerin toplanu (B tablosunda 69.442 022

sayilan kalemlerde muhasebelestirilmis kismi) T
[ToPLAM 365.221.134

Cari Dénem Reeskont Geliri 20.175.686 Onceki Donem Reeskont Iptali 15.212.178
Yukaridaki 16 numarali madde igin agiklama Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlik Satis Kar1 319.798 Diger Gelirler ve Karlar
33.734.360

|D) TOPLAM GELIRLER

|KALEM ADI [TUTAR

| ip

| [2023 / Yiluk

| |K0nso|ide

|1) Hasilat |2.346.787.014

|2) Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler |364.901.336




|3) Finansman Gelirleri |18.979.614
|4) Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler |872.990

|5) Finans Sektorii Faaliyetleri Hasilati |0

|6) Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Karlarindan (Zararlarindan) Paylar |0
|TOPLAM [2.731.540.954

|4) Katilim Finans ilkelerine Uygun Olmayan Varliklar (E-F)

|E) ILGILI FINANSAL TABLO KALEMLERI

|KALEM ADI [TUTAR

| i

| 2023 / Yillik
| |Konsolide
|1) Nakit ve Nakit Benzerleri |75.414.501
|2) Finansal Yatirimlar (Donen ve Duran Varliklarda Siniflandirilanlarin Toplami) |13.432

|3) Tiirev Araglar (Dénen ve Duran Varliklarda Siniflandirilanlarin Toplami) IO

|4) Finans Sektorii Faaliyetlerinden Alacaklar (Donen ve Duran Varliklarda Simiflandirilanlarin Toplamr) |0

|5) Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlar |0

|6) istirakler, is Ortakliklar ve Bagh Ortakliklardaki Yatirimlar o
|TOPLAM |75.427.933

F) E TABLOSUNDA SAYILAN FINANSAL TABLO KALEMLERININ iCINDE YER ALAN VE KATILIM FINANS iLKELERINE UYGUN
OLDUGU VARSAYILAN VARLIKLAR

|KALEM ADI [TUTAR
| ITL
2023/
Yillik
| |K0nsolide
1) Cekler o
|2) Kasa 643,513
|3) Vadesiz mevduat hesaplart 16.485.246
|4) Katilim esash yatirim araglarindaki (kira sertifikasi, sukuk, kur korumali dahil katilim bankalarinda tutulan hesaplar) tutarlar |0
|5) Katilim Finans Tlkelerine uygun faaliyet gosteren istirakler ve bagh ortakliklardaki sirket paylari |0
|6) Kredi kartt alacaklart |22.446.474
7) Yukaridaki kalemlerde yer verilmeyen ancak Katihim Finans ilkelerine uygun sayilan diger varliklarin toplami (E tablosunda ‘13 432
sayilan mali tablo kalemlerinde muhasebelestirilmis kismi) ’
[ToPLAM |39.588.665

|Yukar1daki 7 numarali madde i¢in agiklama |Teski1atlanm1s Piyasalarda Islem Gormeyen Hisse Senedi Yatirimlar1 13.432 |

|G) TOPLAM VARLIKLAR

|KALEM ADI  |TUTAR

| i

| 2023 / villik

| | Konsolide
|Toplam Varliklar |2.731.061.882

|5) Katilim Finans ilkelerine Uygun Olmayan Borglar (H-I)

|H) ILGILI FINANSAL TABLO KALEMLERI]

|KALEM ADI [TUTAR

| i

| 2023 / Yillik
| |Konso|ide
|1) Kisa Vadeli Borglanmalar |146.144.287
|2) Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlart |0

|3) Uzun Vadeli Borglanmalar 51.858.949




4) Tiirev Araglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliklerde Siiflandirilanlarin Toplami) 0
5) Finans Sektorii Faaliyetlerinden Borglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliklerde Simiflandirilanlarin Toplamr) |0
6) Diger Borglar (Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliliiklerde Siniflandirilanlarin Toplami) 104.050.814
TOPLAM 302.054.050

I) H TABLOSUNDA SAYILAN FINANSAL TABLO KALEMLERININ ICINDE YER ALAN VE KATILIM FINANS iLKELERINE UYGUN
OLDUGU VARSAYILAN BORCLAR

KALEM ADI TUTAR
TL
2023/
Yillik
Konsolide
1) Kiralama islemlerinden borglar (Kisa ve ve Uzun Vadeli Yiikiimliliklerde Siniflandirilanlarin Toplamr) 43.051.365
2) Katilim bankalarindan alinmis krediler 0
3) Kira sertifikasi, sukuk vb. faizsiz finansal araglarda yapilmus ihraglar 0

4) Yukaridaki kalemlerde yer verilmeyen ancak Katilim Finans ilkelerine uygun sayilan diger borglarin toplami (H tablosunda sayilan
mali tablo kalemlerinde muhasebelestirilmis kismi)

TOPLAM 147.796.079

104.744.714

Alinan Depozito ve Teminatlar 257.571 Diger (Kredi Kartlar1) 693.900 Odenecek
Yukaridaki 4 numarali madde igin agtklama Vergi, Harg ve Diger Kesintiler 3.887.832 Kamuya Olan Ertelenmis veya Taksit.
Yiikiimliiliikler 10.001.411 iliskili Taraflara Diger Borglar 89.904.000
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flgili

Sirketler I

Tlgili

Fonlar a
Stirdirilebilirlik
Uyum Raporu
A. GENEL
ILKELER
Al. Strateji,
Politika ve
Hedefler

Al.1. Ortaklik
yonetim kurulu
tarafindan
oncelikli
cevresel, sosyal
ve kurumsal
yonetim (CSY)
konulari, riskleri
ve firsatlart
belirlenmistir.

Al.1. Ortaklik
yonetim kurulu
tarafindan CSY
politikalar1 (Orn:
Cevre Politikast,
Enerji Politikasi,
Insan Haklar1 ve
Calisan Politikast
vb.) olugturulmusg
ve kamuya
aciklanmustir.

A1.2.CSY
politikalar
kapsaminda
belirlenen kisa ve
uzun vadeli
hedefler kamuya
aciklanmustir.

A2. )
Uygulama/Izleme

A2.1.CSY
politikalarinin
yiiriitilmesinden
sorumlu
komiteler
ve/veya birimler

X

Evet [Kismen |Hayir

Uyum Durumu Kamuya
Agiklanan
Bilgilere
iliskin
Rapor
Bilgisi
lgisiz Agiklama |- gouta
numarasi,
internet
sitesinde
yer aldig1
menii adr)

Strdiiriilebilirlik Politikasi,
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/surdurulebilirlik-
politikasi

Cevre Politikas;
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/kutahya-porselen-
cevre-politikasi ; insan ve Calisan Haklar1 Politikas;
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/insan-ve-calisan-
haklari-politikasi

Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Sayfa 3.

Sirdiiriilebilirlik Komitesi,,
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/surdurulebilirlik-
politikasi



ile CSY
konulariyla ilgili
ortakliktaki en
st diizey
sorumlular ve
gorevleri
belirlenerek
kamuya
aciklanmustir.

A2.1. Sorumlu
komite ve/veya
birim tarafindan,
politikalar
kapsaminda
gergeklestirilen
faaliyetler yil
icinde en az bir
kez yonetim
kuruluna
raporlanmustir.

Siirdiiriilebilirlik Ilkelerine Uyum galismalari hakkinda Y énetim
Kurulu, Kurumsal Y&netim Komitesi biinyesinde bulunan
"Siirdiiriilebilirlik Alt Komitesi" tarafindan bilgilendirilmektedir.

A2.2.CSY
hedefleri
dogrultusunda
uygulama ve
eylem planlar
olusturulmus ve
kamuya
aciklanmustir.

Faaliyet planlart mevcut olup hedefler kamuya agiklanmamaktadir.

A2.3. CSY Kilit
Performans
Gostergeleri
(KPG) ile soz
konusu
gostergelere
yillar bazinda
ulagma diizeyi
kamuya
aciklanmustir.

Performans gostergeleri mevcut olup kamuya agiklanmamustir.

A2.4. Ts
stireglerine veya
iirin ve
hizmetlere
yonelik
strdiiriilebilirlik
performansini
iyilestirici
faaliyetler
kamuya
aciklanmugtir.

|_A3. Raporlamal|

Siirdiiriilebilir bir marka yaratma yolunda gergeklestirilen tiim projeler,
is stireclerine de entegre edilerek sirket performansini iyilestirmeyi
hedeflemektedir.

A3.1. Faaliyet
raporlarinda
ortakligin
strdiiriilebilirlik
performansina,
hedeflerine ve
eylemlerine
iligkin bilgi
anlagilabilir,
dogru ve yeterli
bir sekilde
verilmistir.

Siirdiiriilebilirlik performansi, hedefleri ve eylemleri CYS Politikalart
kapsaminda, yilda bir defa yonetimin gozden gegirme toplanti tutanagi
seklinde raporlanmakta fakat kamuya agiklanmamaktadir.

A3.2. Ortaklik
tarafindan,
faaliyetlerinin
Birlesmis
Milletler (BM)
2030
Siirdiiriilebilir
Kalkinma
/Amaglarindan
hangileri ile
iligkili olduguna
iligkin bilgi

Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Syf. 4-5-6.




kamuya
aciklanmugtir.

A3.3.CSY
konularinda
aleyhte agilan
ve/veya
sonuglanan, CSY
politikalart
acisindan 6nemli
nitelikteki
velveya
faaliyetleri
onemli 6l¢iide
etkileyecek
davalar kamuya
aciklanmugtir.

|_A4. Dogrulama m

A4.1. Ortakligin
CSY Kilit
Performans
Olgtimleri
bagimsiz tigilincii
tarafca
dogrulanmus ve
kamuya
aciklanmugtir.

B. CEVRESEL
ILKELER

Kiitahya Porselen'in siirdiiriilebilirlik performanslar1 bagimsiz tigiincii
taraflar araciligtyla dogrulanmamaktadir.

B1. Ortaklik,
cevre yonetimi
alanindaki
politika ve
uygulamalarini,
eylem planlarimni,
cevresel yonetim
sistemlerini (1ISO
14001 standardi
ile bilinmektedir)
ve programlarini
kamuya
aciklamustir.

Kiitahya Porselen Cevre Politikasi nin yani sira ISO 14001 Cevre
Yonetim Sistemi kapsaminda uyguladig: prosediirleri kamuya
agiklamaktadir. Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Syf
7.

B2. Cevre
yonetimine
iliskin bilgilerin
verilmesinde
hazirlanan
cevresel raporlara
iliskin olarak
raporun kapsami,
raporlama
donemi,
raporlama tarihi,
raporlama
kosullart ile ilgili
kisitlar kamuya
aciklanmugtir.

Cevre ile ilgili kanun ve ilgili diger diizenlemelere uyum saglamakta ve
kamuya agiklamaktadir. Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum
Raporu Syf 7-8.

B4. Menfaat
sahipleri
(Yonetim kurulu
yeleri,
yoneticiler ve
calisanlar gibi)
bazinda
performans
tesvik sistemleri
kapsaminda
odiillendirme
kriterlerine dahil
edilen gevresel
hedefler kamuya
aciklanmugtir.

Menfaat sahipleri bazinda performans tesvik sistemleri kapsaminda
ddiillendirme kriterleri {izerinde ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

B5. Oncelikli
olarak belirlenen

Cevresel hedeflerimiz stratejilerle iliskilendirilmistir fakat kamuya
agiklanmamugtir.




cevresel
sorunlarin is
hedeflerine ve
stratejilerine nasil
entegre edildigi
kamuya
aciklanmustir.

B7. Operasyon
stireci dahil
ortaklik deger
zinciri boyunca
tedarikgi ve
miisterileri de
kapsayacak
sekilde gevresel
konularin nasil
yonetildigi, is
hedeflerine ve
stratejilere nasil
entegre edildigi
kamuya
aciklanmugtir.

Tedarikgi yonetimi ile ilgili prosediirlerimiz ve denetlemelerimiz
mevcuttur fakat kamuya agiklanmamugtir.

B8. Cevre
konusunda ilgili
kuruluslar ve
sivil toplum
kuruluslarinin
politika
olusturma
siireglerine dahil
olunup
olunmadig1 ve bu
kurum ve
kuruluslarla
yapilan is
birlikleri kamuya
aciklanmugtir.

Cevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil toplum kuruluslarinin politika
olusturma siirii¢lerine dahil olunmamustir.

B9. Cevresel
gostergeler (Sera
gaz1 emisyonlari
(Kapsam-1
(Dogrudan),
Kapsam-2 (Enerji
dolaylr),
Kapsam-3 (Diger
dolayl), hava
kalitesi, enerji
yOnetimi, su ve
atik su yonetimi,
atik yonetimi,
biyogesitlilik
etkileri)) 1s18inda
cevresel etkileri
ile ilgili bilgileri
donemsel olarak
karsilagtirilabilir
bir sekilde
kamuya
aciklanmugtir.

Sirketimiz kapsam 1 de yer alir. Kapsam 1 de degerlendirilen gevresel
etkilerimiz hesaplanmustir fakat kamuya agiklanmamustir.

B10. Verileri
toplamak ve
hesaplamak igin
kullanilan
standart,
protokol,
metodoloji ve baz
yil ayrintilart
kamuya
aciklanmustir.

Verileri toplamak ve hesaplamak i¢in kullanilan standart, protokol,
metodoloji ve baz yil ayrintilar1 kamuya agiklanmamugtir.

B11. Onceki
yillarla
karsilagtirmali
olarak rapor yil1
icin gevresel
gostergelerinin

YGG toplantilarinda gostergeler yer almaktadir.




artis veya azalist
kamuya
aciklanmugtir.

B12. Cevresel
etkilerini
azaltmak i¢in
kisa ve uzun
vadeli hedefler
belirlenmis, bu
hedefler ve
geemis yillarda
belirlenen
hedeflere gore
ilerleme durumu
kamuya
aciklanmugtir.

Cevresel etkileri azaltmak i¢in kisa ve uzun vadeli hedeflerin
belirlenmesi ile ilgili galigmalarimiz devam etmktedir.

B13. Iklim krizi
ile miicadele
stratejisi
olusturulmus ve
planlanan
eylemler kamuya
aciklanmugtir.

iklim krizi ile miicadele stratejileri ile ilgili galigmalarimiz devam
etmektedir.

B14. Uriinler
ve/veya
hizmetlerin
cevreye
potansiyel
olumsuz etkisini
onlemek veya bu
etkileri
minimuma
indirmek
amaciyla
program ya da
prosediirler
olusturulmus ve
kamuya
aciklanmugtir.

Olumsuz gevresel etkilerin minimize edilmesini, gergeklestirilen
projeler araciligiyla saglamaktadir fakat sera gazi emisyonlarmin
azaltimina yonelik aksiyonlar agiklanmamaktadir.

B14. Ugiincii
taraflarin (6rn.
tedarikei, alt
yiiklenici, bayi
vb.) sera gazi
emisyon
miktarlarinda
azaltim
saglamaya
yonelik
aksiyonlar
alinmis ve bu
aksiyonlar
kamuya
aciklanmustir.

Sera gazi emisyonlarinin azaltimina yonelik aksiyonlar
agiklanmamaktadir.

B15. Cevresel
etkileri azaltmaya
yonelik girisim
ve projelerin
sagladigi gevresel
fayda/kazang ve
maliyet
tasarruflart
kamuya
aciklanmugtir.

Cevresel etkileri azaltmaya yonelik girisim ve projelerin sagladigi
¢evresel fayda/kazang ve maliyet tasarruflari kamuya agiklanmamustir.




B16. Enerji
tilketimi (dogal
gaz, motorin,
benzin, LPG,
komiir, elektrik,
1s1tma, sogutma
vb.) verileri
Kapsam-1 ve
Kapsam-2 olarak
kamuya
aciklanmustir.

Enerji tiiketimleri hesaplanmakta fakat Kapsam 1 ve 2 seklinde
hesaplanmamaktadir.

B17. Raporlama
yilinda tiretilen
elektrik, 1s1,
buhar ve sogutma
hakkinda kamuya
aciklama
yapilmistir.

B18.
Yenilenebilir
enerji
kullaniminin
artirilmast, sifir
veya diigiik
karbonlu
elektrige gecis
konusunda
caligmalar
yapilmis ve
kamuya
aciklanmustir.

Yenilenebilir enerji kullaniminin artirilmast, sifir veya diisiik karbonlu
elektrige gecis konusunda ¢alismalar devam etmektedir.

B19.
'Yenilenebilir
enerji liretim ve
kullanim verileri
kamuya
aciklanmustir.

Yenilenebilir enerji kullaniminin artirilmast, sifir veya diisiik karbonlu
elektrige gecis konusunda galigmalar devam etmektedir.

B20. Enerji
verimliligi
projeleri yapilmig
Ve enerji
verimliligi
projeleri
sayesinde elde
edilen enerji
tiiketim ve
emisyon azaltim
miktar1 kamuya
aciklanmugtir.

Kiitahya Porselen, kapsaminda gergeklestirdigi projelerden yillik
394.200 KWh enerji verimliligi saglamistir.

B21. Su tiiketimi,
varsa yer altindan
veya yer
istiinden cekilen,
geri dontistiiriilen
ve desarj edilen
su miktarlari,
kaynaklari ve
prosediirleri
kamuya
aciklanmustir.

Prosediirlerimiz mevuttur fakat kamuya agiklanmamistir.




B22.
Operasyonlar
veya
faaliyetlerinin
herhangi bir
karbon
fiyatlandirma
sistemine
(Emisyon Ticaret
Sistemi, Cap &
Trade veya
Karbon Vergisi)
dahil olup
olmadig1 kamuya
aciklanmugtir.

B23. Raporlama
doneminde
biriken veya satin
alinan karbon
kredisi bilgisi
kamuya
aciklanmugtir.

B24. Ortaklik
icerisinde karbon
fiyatlandirmasi
uygulaniyor ise
ayrintilar
kamuya
aciklanmustir.

B25. Ortakhigin
cevresel
bilgilerini
acikladigt
platformlar
kamuya
aciklanmustir.

C.SOSYAL
ILKELER

C1. insan Haklar
ve Caligan
Haklart

C1.1. Insan
Haklar1 Evrensel
Beyannamesi,
Tiirkiye nin
onayladigi ILO
Sozlesmeleri ve
diger ilgili
mevzuatl
kapsayacak
sekilde Kurumsal
Insan Haklari ve
Calisan Haklar1
Politikast
olusturulmus,
politikanin
uygulanmastyla
ilgili sorumlular
belirlenmis ve
politika ile
sorumlular
kamuya
aciklanmustir.

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/insan-ve-calisan-
haklari-politikasi

C1.2. Tedarik ve
deger zinciri
etkileri de
gozetilerek adil is
giicii, galiyma
standartlarmin
iyilestirilmesi,
kadin istihdami
ve kapsayicilik
konularina
(cinsiyet, ik, din,

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/insan-ve-calisan-
haklari-politikasi




dil, medeni
durum, etnik
kimlik, cinsel
yonelim, cinsiyet
kimligi, ailevi
sorumluluklar,
sendikal
faaliyetler, siyasi
goriis, engellilik,
sosyal ve kiiltiirel
farkliliklar vb.
konularda ayrim
yapilmamasi
gibi) ¢alisan
haklarmna iligkin
politikasinda yer
verilmistir.

C1.3. Belirli
ekonomik,
cevresel,
toplumsal
faktorlere duyarl
kesimlerin
(diisiik gelirli
kesimler,
kadinlar vb.)
veya azinlik
haklarmin/firsat
esitliginin
gozetilmesi
konusunda deger
zinciri boyunca
alinan 6nlemler
kamuya
aciklanmugtir.

Cl4.
Ayrimciligy,
esitsizligi, insan
haklar ihlallerini,
zorla galistirmay1
ve ¢ocuk igci
caligtirllmasini
onleyici ve
diizeltici
uygulamalara
iliskin gelismeler
kamuya
aciklanmustir.

C1.5. Calisanlara
yapilan yatirim
(egitim, gelisim
politikalart),
tazminat, taninan
yan haklar,
sendikalagma
hakki, ig/hayat
dengesi
¢Ozlimleri ve
yetenek yonetim
konularina
caligsan haklarina
iliskin
politikasinda yer
verilmistir.

C1.5. Caligan
sikayetleri ve
anlagmazliklarin
¢Oziimiine iligkin
mekanizmalar
olusturularak
uyusmazlik
¢0Ozlim stiregleri
belirlenmistir.

C1.5. Calisan
memnuniyetinin

X

Ekonomik, ¢evresel, toplumsal faktérlere duyarli kesimlerin (diisiik
gelirli kesimler, kadinlar vb.) veya azinlik haklarinin/firsat esitliginin
gozetilmesi konusunda agtklama yapilmus olsa da deger zinciri boyunca
alinan onlemleri agiklanmamaktadir.

Kiitahya Porselen ayrimceilik, esitsizlik basta olmak tizere ¢ocuk isci
¢alistirmaya yonelik diizenlemelerini de hem politikalarinda hem de
rapor kapsaminda agiklamaktadir.

flgililerine sirket ici agiklamalar yapilmaktadir. Siirdiiriilebilirlik
Politikast
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/surdurulebilirlik-
politikasi

ilgililerine sirket ici agiklamalar yapilmaktadir. Siirdiiriilebilirlik
Politikast
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/surdurulebilirlik-
politikasi

Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik sirket i¢i anketler
yapilmakta fakat kamuya agiklanmamaktadir.




saglanmasina
yonelik olarak
raporlanan
donem iginde
yapilan
faaliyetler
kamuya
aciklanmustir.

C1.6. Is saghg
ve giivenligi
politikalart
olusturulmus ve
kamuya
aciklanmustir.

Kiitahya Porselen Is Saglig1 ve Giivenligi Politikas: Siirdiiriilebilirlik
Raporunda agiklannustir. Stirdiiriilebilirlik Politikasi
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/surdurulebilirlik-
politikasi

Cl.6.Is
kazalarin1 6nleme
ve saghgin
korunmasi
amaciyla alinan
onlemler ve kaza
istatistikleri
kamuya
aciklanmugtir.

Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Syf 9.

C1.7. Kisisel
verilerin
korunmasi ve
veri giivenligi
politikalart
olusturulmus ve
kamuya
aciklanmustir.

Kiitahya Porselen Bilgi Giivenligi Politikasi olusturulmustur.
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/bilgi-guvenligi-
politikasi

C1.8. Etik
politikast
olusturulmus ve
kamuya
aciklanmustir.

Kiitahya Porselen Etik Kurallar
olusturulmustur.https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/etik-
ve-ahlaki-degerlerimiz

C1.9. Toplumsal
yatirim, sosyal
sorumluluk,
finansal
kapsayicilik ve
finansmana
erigim
kapsamindaki
caligmalar
aciklanmustir.

Sosyal sorumluluk projelerine Kurumsal Web Sitesi igerisinde yer
verilmekte fakat toplumsal yatirim ve finansal kapsayicilik
caligmalarini agiklamamaktadir.
https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/sosyal-sorumluluk-
projelerimiz

C1.10.
Calisanlara CSY
politikalar1 ve
uygulamalart
konusunda
bilgilendirme
toplantilart ve
egitim
programlari
diizenlenmistir.

C2. Paydaslar,
Uluslararast
Standartlar ve
inisiyatifler

Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Syf 9.

C2.1. Miisteri
sikayetlerinin
yonetimi ve
¢Oziimiine iligkin
miisteri
memnuniyeti
politikasi
diizenlenmis ve
kamuya
aciklanmustir.

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/kutahya-porselen-
kalite-politikasi

C2.2. Paydaslarla
yiriitillen iletigim

Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Sayfa 10-11.




(hangi paydas,
konu ve siklik)
hakkinda bilgiler
kamuya
aciklanmustir.

C2.3.
Raporlamalarda
benimsenen
uluslararasi X
raporlama
standartlart
aciklanmustir.

Raporlamalarda belirlenen uluslararsi raporlama standartlari
aciklanmamustir.

C2.4.
Stirdiiriilebilirlik
ile ilgili
benimsenen
prensipler, imzaci X
veya liye olunan
uluslararast
kurulus, komite
ve ilkeler kamuya
aciklanmugtir.

imzac1 veya iiye olunan uluslararasi kurulus, komite bulunmamaktadir.

C2.5. Borsa
Istanbul’un
ve/veya
uluslararasi
endeks
saglayicilarin Borsa Istanbul’un ve/veya uluslararas1 endeks saglayicilarin
surdiiriilebilirlik X stirduriilebilirlik endekslerinde yer almak i¢in gelistirmelerde
endekslerinde yer bulunulmamustir.

almak i¢in
gelistirmelerde
bulunulmus,
caligmalar
yuritilmisgtiir.

D. KURUMSAL
YONETIM
ILKELERI

D1.
Siirdiiriilebilirlik
alanindaki
tedbirler ve
stratejilerin
belirlenmesinde
menfaat
sahiplerinin
goriislerine
}bawurulmustur.

X Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Sayfa 2.

D2. Sosyal
sorumluluk
projeleri,
farkindalik
etkinlikleri ve
egitimler ile
stirdiiriilebilirlik
konusu ve bunun
onemi hakkinda
farkindaligin
artirilmast
konusunda
caligmalar
yapilmistir.

X Kiitahya Porselen Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Sayfa 9.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.



Sirket Genel Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:20.05.2024 23:18:42
Bildirim Tipi:DG

Yil:

Periyot:

Yé6netime Iliskin Bilgiler

Yonetimde S6z Sahibi Olan Personel

Son 5 Yilda Ortaklikta Ustlendigi

Adi-Soyadi Gorevi Meslegi Gérovler
SONAY Teknik Genel Ust Diizey

DOGANC Miidiir Yonetici

Is[EiLE OZBEK Finans Direktorii  |Bankact

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:20.05.2024 23:18:10
Bildirim Tipi:DG

Y11:2023

Periyot:1

lgili
Sirketler
lgili
Fonlar

)

=

Tiirkge

1. PAY
SAHIPLERI

1.1. Pay
Sahipligi
Haklarinin
Kullaniminin
Kolaylastirilmasi

Y1l boyunca

sirketin

diizenledigi

yatirimet 0
konferans ve
toplantilarinin

sayist

1.2. Bilgi Alma
ve Inceleme
Hakki1

Ozel denetci
talebi say1s1

Genel kurul
toplantisinda
kabul edilen 6zel

Genel kurulda 6zel denetci talebinde
bulunulmamustir.

Son Durum tibariyle Ortaklik Disinda Aldig
Gorevler



denetgi talebi
sayist

|_1.3. Genel Kurul ||

=

Ilke 1.3.1 (a-d)
kapsaminda
talep edilen
bilgilerin
duyuruldugu
KAP
duyurusunun
baglantist

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1121267

Genel kurul
toplantisiyla
ilgili belgelerin
Tirkge ile es
anli olarak
ingilizce olarak
da sunulup
sunulmadigi

Sunulmamaktadir.

Ilke 1.3.9
kapsaminda,
bagimsiz
iiyelerin
¢ogunlugunun
onay1 veya
katilanlarin
oybirligi
bulunmayan
islemlerle ilgili
KAP
duyurularinin
baglantilart

ilgili madde kapsaminda islemimiz
bulunmamaktadir.

Kurumsal
'Yonetim Tebligi
(11-17.1) madde
9 kapsaminda
gergeklestirilen
iliskili taraf
islemleriyle ilgili
KAP
duyurularinin
baglantilart

Esikleri asan bir iligkili taraf iglemi
gerceklesmemistir.

Kurumsal
'Yonetim Tebligi
(11-17.1) madde
10 kapsaminda
gergeklestirilen
yaygin ve
stireklilik arz
eden islemlerle
ilgili KAP
duyurularinin
baglantilart

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1154782

Sirketin
kurumsal
internet
sitesinde, bagis
ve yardimlara
iligkin
politikanin yer
ald1g1 bolimiin
adi

Yoktur.

Bagis ve
yardimlara
iligkin
politikanin kabul
edildigi genel
kurul tutanaginin
yer aldig1 KAP
duyurusunun
baglantis

Yoktur.

|.Esas sozlesmede ”ﬂ |Bulunmamaktad1r.




menfaat
sahiplerinin
genel kurula
katilimini
diizenleyen
madde numarast

Genel kurula
katilan menfaat
sahipleri
h}akkmda bilgi

(1.4 Oy Haklan|

Yoktur.

Oy hakkinda
imtiyaz bulunup
bulunmadig:

Hayir (No)

Oyda imtiyaz
bulunuyorsa,
imtiyazli pay
sahipleri ve oy
oranlart

Yoktur.

En biiyiik pay
sahibinin
ortaklik orani

1.5. Azlik
Haklar1

% 47,57

Azlik haklarinin,
sirketin esas
sozlesmesinde
(igerik veya oran
bakimindan)
genisletilip
genisletilmedigi

Hayir (No)

Azlik haklar1
igerik ve oran
bakimindan
genisletildi ise
ilgili esas
sozlesme
maddesinin
numarasint
belirtiniz.

1.6. Kar Pay1
Hakk1

Yoktur.

Kurumsal
internet sitesinde
kar dagitim
politikasinin yer
aldi1g1 bolumiin
adi

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/yatirimci-
iliskileri/kar-dagitim-politikasi

Yonetim
kurulunun genel
kurula karin
dagitilmamasini
teklif etmesi
halinde bunun
nedenleri ve
dagitilmayan
karin kullanim
seklini belirten
genel kurul
giindem
maddesine
iligkin tutanak
metni

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1130103

Yonetim
kurulunun genel
kurula karin
dagitilmamasini
teklif etmesi
halinde ilgili

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1130103




genel kurul
tutanaginin yer
aldigi KAP
duyurusunun
baglantisi
| Bildirim Igerigi |
Genel Kurul
Toplantilar
Genel Kurul Toplantilart
Sirket'in Yonetim
kurumsal kuruluna
- Kurumsal i
sitleggﬁgnee}wer internet Clzs :‘]L? II b:)IS Ill:Inrgge
giindem sitesinde toplanti | imtiyazl
Genel kurul Dogrudan |Vekaleten | maddesiyle tge?:rlti(;g:ila tutanaginin | bir sekilde
Genel giindemiyle ilgili temsil temsil | ilgili olumlu p ants iligkili ortaklik \
. S . . yoneltilen g [ KAP'tay
Kurul olarak sirkete Pay sahiplerinin genel kurula katilim orani edilen edilen ve olumsuz tiim soru ve taraflarla |bilgilerine
Tarihi  |iletilen ek agiklama paylarin | paylarin oylari da bunlara ilgili ulagma
talebi sayist orani orani gosterir - madde imkant
ekilde genel saglanan veya bulunan
ﬁ yanitlarin yer .
urul toplantt aldig paragraf | kisi say1si
tutanaklarnmn | ... numarast | (Igeriden
- boliimiin adi e
yer aldigt ogfener_ller
boliimiin adi listesi)
ANASAYFA |/ANASAYFA
/ /
KURUMSAL KURUMSAL
/ /
31/03/2023 |0 % 74,11 %001 (%741 |YATIRIMCI |[YATIRIMCI |Yoktur. 15 https://iw
ILISKILERI |ILISKiLERI
/ GENEL / GENEL
KURUL KURUL
BILGILERI |BILGILERI
|
= |
ilgili
Sirketler
flgili '
Fonlar

| 2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK |

| ||2.1. Kurumsal Internet Sitesi|

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal
yonetim ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigt
bolimlerin adlart

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/yatirimci-
iliskileri/bilgilendirme-politikasi

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayli bir
sekilde paylarin %S5'inden fazlasina sahip olan gergek

kisi pay sahiplerinin listesinin yer aldigi boliim yapisi

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/yatirimci-iliskileri/ortaklik-

||Kurumsal internet sitesinin hazirlandig1 diller]| || |Tiirkg:e

2.2 Faalyet Raporu|

bilgilerin faaliyet raporunda yer aldig1 sayfa
numaralar1 veya boliim adlari

| 2.2.2. numarah kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen

||a) Yonetim kurulu tiyeleri ve yoneticilerin sirket |||| |Faaliyet Raporu Yonetim Kurulu Bolimiinde ve Bagimsizlik Beyani




disinda yriittiikleri gorevler ve iiyelerin bagimsizlik
beyanlarinin yer aldig1 sayfa numarasi veya boliim
adi

bolimiinde yer almaktadir.

b) Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan
komitelere iliskin bilginin sayfa numarasi veya boliim
adi

Kurumsal Internet Sitesinde Kurumsal / Yatirimer iligkileri / Komiteler
baslig1 altinda ve faaliyet raporu iginde yer verilen KYBF Formu 4.
Boliimde yer almaktadir.

c) Yonetim kurulunun y1l igerisindeki toplant1 sayist
ve iiyelerin toplantilara katilim durumu bilgisinin
sayfa numarasi veya bolim adi

Faaliyet raporu i¢inde yer verilen KYBF Formu 4. Béliimde yer
almaktadr.

¢) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede
etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya bolim ad1

Yoktur.

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olast
sonuglar1 hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
bolim adi

Faaliyet Raporunda Sirket Faaliyetleri Ve Faaliyetlere fliskin Onemli
Gelismeler Boliimiinde yer almaktadir. Sayfa No: 4

e) Sirketin yatirim danigmanhg: ve derecelendirme
gibi hizmet aldig1 kurumlarla arasindaki ¢ikar
catismalari ve bunlar1 6nlemek i¢in alinan tedbirlere
iliskin bilginin sayfa numarasi veya boliim ad1

2023 yilt iginde boyle bir hizmet alinmamugtir.

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i astig1
karsilikli istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi
veya boliim adi

Bulunmamaktadir.

g) Calisanlarin sosyal haklar1, mesleki egitimi ile
diger toplumsal ve gevresel sonu¢ doguran sirket
faaliyetlerine iligkin kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya

bolim adi

https://kurumsal kutahyaporselen.com/tr/yatirimci-iliskileri/faaliyet-
raporlari

|

ilgili
Sirketler

Tlgili
Fonlar

|\3. MENFAAT SAHIPLERI|[|

3.1. Menfaat Sahiplerine Iliskin
Sirket Politikas1

Kurumsal internet sitesinde
tazminat politikasinin yer aldigi
boliimiin ad1

Tazminat politikasi bulunmamaktadir.

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle
sirket aleyhine kesinlesen yargi 0
kararlarinin sayisi

Thbar mekanizmastyla ilgili
yetkilinin unvani

Denetim Komitesi Bagkani

Sirketin ihbar mekanizmasina
erisim bilgileri

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket
Yonetimine Katilimmin
Desteklenmesi

info@kutahyaporselen.com.tr

Kurumsal internet sitesinde,
caliganlarin yonetim organlarina
katilimina iliskin olan i¢ Yoktur.
diizenlemelerin yer aldig1 boliimiin
adi




Calisanlarin temsil edildigi
yonetim organlari

3.3. Sirketin Insan Kaynaklart
Politikast

Kilit yonetici pozisyonlari igin
halefiyet plan1 gelistirilmesinde
yoénetim kurulunun rolii

Kurumsal internet sitesinde firsat
esitligi ve personel alimi
6lgiitlerini iceren insan kaynaklari
politikasinin yer aldig1 boliimiin
ad1 veya politikanin ilgili
maddelerinin ozeti

Pay edindirme plani bulunup
bulunmadig

Kurumsal internet sitesinde
ayrimcilik ve kotii muameleyi
onlemeye yonelik onlemleri igeren
insan kaynaklar politikasinin yer
aldig1 bolimiin ad1 veya
politikanin ilgili maddelerinin
Ozeti

Is kazalariyla ilgili sorumluluk
sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi karar1 sayist

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal
Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik
kurallar politikasinin yer aldig1
boliimiin adi

Kurumsal internet sitesinde
kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldig1 bolimiin adi.
Kurumsal sosyal sorumluluk
raporu yoksa, gevresel, sosyal ve
kurumsal yonetim konularinda
alinan 6nlemler

Irtikap ve riigvet de dahil olmak
tizere her tiirlii yolsuzlukla
miicadele i¢in alinan 6nlemler

ilgili
Sirketler

Yoktur.

Yonetim Kurulu gerektiginde Kurumsal Yonetim Komitesinin gorev ve sorumluluklart
gergevesinde siirece dahil olmaktadir.

Kurumsal internet sitemizde Kurumsal Baghg: altindaki Insan Kaynaklari boliimiinde yer
almaktadir. fse Alimlarda tiim siirec insan kaynaklari tarafindan yiiriitiiliir. Ise gore
istihdam, firsat esitligi, zamaninda tamima ve takdir temel prensibimizdir. Attigimz her
adimda firsat esitligini gozetiyor, dogru yetenekleri dogru pozisyonlarda degerlendirerek
calisan bagliligi ile ailemizi her gegen giin biiyiitiiyor ve gii¢lendiriyoruz.

Pay edindirme plam bulunuyor (There is an employee stock ownersip programme)

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/etik-ve-ahlaki-degerlerimiz

Bulunmamaktadir.

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/kurumsal/etik-ve-ahlaki-degerlerimiz

Faaliyet Raporunda Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu Boliimde yer almaktadir.

Sirketin konuyla ilgili spesifik 6nlemler alinmasimi gerektirecek bir faaliyeti
bulunmamaktadir.

ilgili Fonlar

4. YONETIM
KURULU-I

4.2. Yonetim
Kurulunun Faaliyet
Esaslari

En son ydnetim
kurulu performans
degerlendirmesinin
tarihi

Yonetim kurulu

Hay1r (No)

Tiirkge

Yapilmamaktadir.



performans
degerlendirmesinde
bagimsiz
uzmanlardan
yararlanilip
yararlanilmadigi

Biitiin yonetim
kurulu iiyelerinin
ibra edilip
edilmedigi

Evet (Yes)

Gorev dagilimi ile
kendisine yetki
devredilen yonetim
kurulu iiyelerinin
adlar1 ve s6z
konusu yetkilerin
icerigi

Yonetim Kurulu'nda
murahhas tiyelik
bulunmamakta olup
bagimsiz liye disindaki
yonetim kurulu
iiyelerinin 1. Derece
imza yetkisi vardir.

I¢ kontrol birimi
tarafindan denetim
kuruluna veya diger
ilgili komitelere
sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda
i¢ kontrol
sisteminin
etkinligine iliskin
degerlendirmenin
yer aldig1 boliimiin
ad1 veya sayfa
numarast

Faaliyet Raporunda
RISKLER VE
YONETIM KURULU
DEGERLENDIRMESI
bolimiinde yer
almaktadir. Sayfa
Numarasi: 8

'Yonetim kurulu
bagkaninin adi

Sema GURAL
SURMELI

Icra bagkani / genel
miidiiriin ad1

fsmail TASKIN

'Yonetim kurulu
bagkani ve icra
baskani/genel
miidiiriin ayni kisi
olmasina iligkin
gerekgenin
belirtildigi KAP
duyurusunun
baglantisi

Ayni kisi degildir.

'Yonetim kurulu
iyelerinin gorevleri
esnasindaki
kusurlart ile sirkette
sebep olacaklart
zararin, sirket
sermayesinin
%25'ini agan bir
bedelle sigorta
edildigine iliskin
KAP duyurusunun
baglantisi

Yoktur.

Kurumsal internet
sitesinde kadin
yonetim kurulu
iyelerinin oranini
artirmaya yonelik
cesitlilik politikas1
hakkinda bilgi
verilen boliimiin
adi

Yoktur.

Kadin tiyelerin
sayl1s1 ve orant

'Yonetim
Kurulunun Yapist

3 Adet / %60




Yonetim Kurulunun Yapist

Denetim,
Muhasebe
Bagimsizlik | Bagimsiz Uyenin V':C}/r:/;g:
Yonetim ) A Yonetim Beyaninimn Aday Gosterme  |Bagimsizligini Alanmda
Kurulu Icrada Gorevli Olup Bagimsiz Uye Olup | Kuruluna | Yer Aldigt Komitesi Kaybeden EnAz5
Uyesinin Olmadig1 Olmadig1 Ik Segilme KAP Tarafindan Uye Olup Villik
Ady/Soyadi Tarihi Duyurusunun |  Degerlendirilip Olmadig1 Denevime
Baglantis1 | Degerlendirilmedigi S aﬁ/ip
Olup
Olmadigt
Sema i . .o ... |Bagimsiz liye degil - o
GURAL zﬁgﬁf‘egggjtvi&e?eg‘l (Not independent 07/08/2008 |- gg‘ii‘ga(éf;‘ gg‘?ifa(;‘g {ﬁg)”
SURMELI director) PP PP
Giilden icrada Gorevli Degil 3\? (%;?:1552\ Lg: dgﬁtgll 12/04/2019 |- ilgisiz (Not ilgisiz (Not  |Hayir
GURAL (Non-executive) director) P applicable) applicable) (No)
. i ..o . |Bagimsiz iiye degil - R
Nafi Icrada GOTC\{ll Degil (Not independent 01/01/1975 |- Ilgls_lz (Not Hng.IZ (Not Hayir
GURAL (Non-executive) . applicable) applicable) (No)
director)
Berna icrada Gorevli Degil |Bagimsiz iiye } Degerlendirildi Evet
ERBILEK |(Non-executive) (Independent director) 31/03/2020 (Considered) Haytr (No) (Yes)
'.IA_‘;?; |er: fcrada Gorevli Degil |Bagimsiz iiye 31/03/2020 |- Degerlendirildi Hayir (No) Evet
YAMANER (Non-executive) (Independent director) (Considered) (Yes)
ilgili Sirketler
ilgili Fonlar
Tiirkge
4. YONETIM KURULU-II
4.4. Yonetim Kurulu
Toplantilarmm Sekli
Raporlama doneminde fiziki
veya elektronik olarak
toplanmak suretiyle yapilan 21
yonetim kurulu toplantilarinin
sayisi
'Yonetim kurulu toplantilaria % 100
ortalama katilim orani
Yo6netim kurulunun
caligmalarini kolaylagtirmak Hayir (No)

icin elektronik bir portal
kullanilip kullanilmadig1

Yonetim kurulu ¢alisma

esaslar1 uyarinca, bilgi ve Yénetim Kurulu toplantisindan 5 giin dnce
belgelerin toplantidan kag giin |||| |sunulmaktadir.

once iiyelere sunuldugu

Kurumsal internet sitesinde

yonetim kurulu toplantilarmin

ne sekilde yapilacaginin Kurumsal Internet sitesinde yatirimer iliskileri boliimii
belirlendigi sirket i¢i kurumsal yonetim ilkeleri baghginda yer almaktadir.
diizenlemeler hakkinda

bilginin yer aldig1 boliimiin



| lad1

orevler almasini sinirlandiran

Uyelerin sirket disinda baska
olitikada belirlenen iist sinir

4.5. Yonetim Kurulu
Biinyesinde Olusturulan
Komiteler

Yoktur.

[Faaliyet raporunda yonetim
kurulu komitelerine iligkin
bilgilerin yer aldig1 sayfa
numarasi veya ilgili boliimiin
ad1

Faaliyet Raporunda KurumYonetim Bilgi Formu Bashgi
altinda 4. Boliimde YONETIM KURULU-11/ 4.5.
Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler
maddesinde yer almaktadir.

Komite ¢aligma esaslarmin
duyuruldugu KAP

duyurusunun baglantist

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/410776

| [Yonetim Kurulu Komiteleri-I H”

Yo6netim Kurulu Komiteleri-1

Yonetim Kurulu Komite Yénetjm
- i Birinci Siitunda "Diger" Olarak I . Bagkani  |Kurulu Uyesi
Komitelerinin L Lo Komite Uyelerinin Adi-Soyadi
Belirtilen Komitenin Adi Olup Olup
Adlart < <
Olmadig: Olmadigt
Kurumsal Yonetim Yonetim
Komitesi (Corporate - kurulu tiyesi
Governance Ahmet Tahsin YAMANER Evet (Yes) (Board
Committee) member)
Kurumsal Yonetim Yonetim
Komitesi (Corporate Giilden GURAL Hayir (No) kurulu tiyesi
Governance Y (Board
Committee) member)
Kurumsal Yonetim Elfrr:lél:ltllrililyesi
Komitesi (Corporate Mustafa TOPRAK Hayir (No) |degil (Not
Governance
. board
Committee)
member)
Riskin Erken P
Yonetim
Saptanmast Kurulu iivesi
Komitesi Ahmet Tahsin YAMANER Evet (Yes) (Board Y
(Committee of Early member)
Detection of Risk)
Riskin Erken P
Yonetim
Saptanmast - - ; kurulu iiyesi
Komitesi Sema GURAL SURMELI Hay1r (No) Y
: (Board
(Committee of Early member)
Detection of Risk)
Yonetim
Denetim Komitesi ; kurulu tiyesi
(Audit Committee) Berna ERBILEK Evet (Yes) (Board
member)
Yonetim
Denetim Komitesi : kurulu iiyesi
(Audit Committee) Ahmet Tahsin YAMANER Hayir (No) (Board
member)

—

|Tlgili Sirketler |

|ilgili Fonlar |




4. YONETIM
KURULU-III

4.5. Yonetim
Kurulu
Biinyesinde
Olusturulan
Komiteler-I1

|
Tiirkge .

e —

Faaliyet raporu
veya kurumsal
internet sitesinin,
denetim
komitesinin,
faaliyetleri
hakkinda bilgi
verilen bolimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
boliimiin adr)

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/komiteler

Faaliyet raporu
veya kurumsal
internet sitesinin,
kurumsal yonetim
komitesinin
faaliyetleri
hakkinda bilgi
verilen boliimiini
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
bolimiin adi)

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/komiteler

Faaliyet raporu
veya kurumsal
internet sitesinin,
aday gosterme
komitesinin
faaliyetleri
hakkinda bilgi
verilen boliimiini
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
boliimiin adi)

Yoktur.

Faaliyet raporu
veya kurumsal
internet sitesinin,
riskin erken
saptanmasi
komitesinin
faaliyetleri
hakkinda bilgi
verilen boliimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
bolimiin adi)

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/komiteler

Faaliyet raporu
veya kurumsal
internet sitesinin,
ticret komitesinin
faaliyetleri
hakkinda bilgi
verilen bolimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
boliimiin ad1)

4.6. Yonetim
Kurulu Uyelerine
ve idari
Sorumlulugu
Bulunan
'Yoneticilere
Saglanan Mali
Haklar

Yoktur.




Faaliyet
raporunun,
operasyonel ve
finansal
performans
hedeflerine ve
bunlara ulagilip
ulasilmadigina
iligkin bilginin
verildigi sayfa
numarasi veya
boliim adi

Kurumsal internet
sitesinin, icrada
gorevli ve icrada
gorevli olmayan
iyelere iliskin
ticretlendirme
politikasinin yer
aldig1 boliimiiniin

ad1

Faaliyet
raporunun,
yonetim kurulu
tiyelerine ve idari
sorumlulugu
bulunan
yoneticilere
verilen ticretler ile
saglanan diger tiim
menfaatlerin
belirtildigi sayfa
numarasi veya
bolim adi

Bildirim Igerigi

'Yo6netim Kurulu
Komiteleri-I1

Yonetim Kurulu Komiteleri-11

Birinci Stitunda
"Diger" Olarak
Belirtilen Komitenin
Adi

Yo6netim
Kurulu
Komitelerinin
Adlar1

Denetim
Komitesi
(Audit
Committee)

Riskin Erken
Saptanmast
Komitesi
(Committee of
Early
Detection of
Risk)

Kurumsal
Yo6netim
Komitesi
(Corporate
Governance
Committee)

https://kurumsal.kutahyaporselen.com/tr/yatirimci-
iliskileri/faaliyet-raporlari

Kurumsal Internet Sitesinde Yatirimer Tliskileri
Boliimii Ucret Politikast basliginda yer almaktadr.

Faaliyet Raporunda Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust
Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar
boliimiinde yer almaktadir. Sayfa Numarasi: 3

Komitenin
Faaliyetleri
Hakkinda
Yonetim
Kuruluna
Sundugu Rapor
Sayis1

Komitede Komitenin

Bagimsiz | Gergeklestirdigi

Uyelerin | Fiziki Toplanti
Orani Sayist

icrada Gérevli Olmayan Yoneticilerin Orant

Alinan komite
kararlari
iletilmekte, YK
toplantilarinda
s0zli bilgi
sunulmaktadir.

% 100 % 100 5

Alman komite
kararlar1
iletilmekte, YK
toplantilarinda
sozIi bilgi
sunulmaktadir.

% 100 % 50 6

Alman komite
kararlart
iletilmekte, YK
toplantilarinda
s0zli bilgi
sunulmaktadir.

% 100 %3333 |1




KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Gonderim Tarihi:20.05.2024 23:17:19
Bildirim Tipi:DG

Y11:2023

Periyot:1

Tlgili 0
Sirketler
ilgili

Fonlar 0

Uyum Durumu

Evet |Kismen |Hayir |Muaf ilgisiz

Kurumsal Y6netim Uyum Raporu

1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ
KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi haklarinin kullanimini
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalar giincel
olarak ortakligin kurumsal internet sitesinde
yatirimeilarin kullanimina sunulmaktadir.

1.2. BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI

1.2.1- Sirket yonetimi 6zel denetim yapilmasint
zorlastirict islem yapmaktan kagimmustir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul giindeminin agik sekilde
ifade edilmesini ve her teklifin ayr1 bir bashk altinda X
verilmis olmasini temin etmistir.

1.3.7 - Imtiyazl1 bir sekilde ortaklik bilgilerine

ulagma imkani olan kimseler, kendileri adina 2023 Hesap doneminde ilgili
ortakhigin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar kisilerden bu dogrultuda islemleri
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmesini olduguna dair herhangi bir bilgi
teminen giindeme eklenmek tizere yonetim kurulunu gelmemistir.

bilgilendirmistir.

1.3.8 - Giindemde 6zellik arz eden konularla ilgili

yonetim kurulu tiyeleri, ilgili diger kisiler, finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan X
yetkililer ve denetgiler, genel kurul toplantisinda

hazir bulunmugtur.

1.3.10-Genel kurul giindeminde, tiim bagislarin ve
yardimlarin tutarlari ve bunlardan yararlananlara ayri X
bir maddede yer verilmistir.

2023 Hesap doneminde Genel Kurul
toplantisina medya ¢agirilmamugtir.
Medyadan da katilim konusunda
herhangi bir talep olmamustir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantisi s6z hakki olmaksizin
menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak X
yapilmistir.

1.4. OY HAKKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalarini
zorlagtirict herhangi bir kisitlama ve uygulama X
bulunmamaktadir.

1.4.2-Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip pay:
bulunmamaktadir.

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet iliskisini de X Kargilikli istirak iligkisi
getiren karsilikl istirak iligkisi i¢erisinde bulundugu bulunmamaktadir.

Agiklama



herhangi bir ortakhigin Genel Kurulu’nda oy haklarini
kullanmamugtir.

|\1.5. AZLIK HAKLARI|[|

1.5.1- Sirket azlik haklarmin kullandirilmasma azami
0zen gostermistir.

1.5.2-Azlik haklar1 esas sozlesme ile sermayenin
yirmide birinden daha diisiik bir orana sahip olanlara
da taninmis ve azlik haklarinin kapsami esas
sozlesmede diizenlenerek genisletilmistir.

[1.6. KAR PAYI HAKKI]|

Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda
azinlik haklari i¢in dngoriilen oran
uygulanmaktadir.

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitim
politikasi ortakligin kurumsal internet sitesinde
kamuya agtklanmustir.

1.6.2 - Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin
ortakligin gelecek dénemlerde elde edecegi karmn
dagitim usul ve esaslarin1 6ngorebilmesine imkan
verecek aciklikta asgari bilgileri icermektedir.

1.6.3 - Kar dagitmama nedenleri ve dagitilmayan
karin kullanim sekli ilgili glindem maddesinde
belirtilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kar dagitim politikasinda pay
sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik menfaati arasinda
denge saglanip saglanmadigini gézden gegirmistir.

|\1.7. PAYLARIN DEVRI|||

1.7.1 - Paylarin devredilmesini zorlastirici herhangi
bir kisitlama bulunmamaktadir.

|{2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI||

2.1.1 - Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1
numarali kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tim
ogeleri icermektedir.

2.1.2-Pay sahipligi yapisi (gikarilmis sermayenin
%35’inden fazlasina sahip gergek kisi pay sahiplerinin
adlar1, imtiyazlari, pay adedi ve orant) kurumsal
internet sitesinde en az 6 ayda bir giincellenmektedir.

(SPK Ozel Durumlar Teblig Md.
16/2. ) Bu giincelleme KAP genel
bilgileri altinda MKK tarafindan
yapilmaktadir.

2.1.4 - Sirketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler
Tiirkge ile tamamen ayni igerikte olacak sekilde
ihtiyaca gore secilen yabanci dillerde de
hazirlanmustir.

|{2.2. FAALIYET RAPORU

Yatirimer {liskileri altindaki bilgilerin
ingilizce hazirlanmasi konusundaki
calismalarimiz siirmektedir.

2.2.1 - Yonetim kurulu, yillik faaliyet raporunun
sirket faaliyetlerini tam ve dogru sekilde yansitmasini
temin etmektedir.

2.2.2 - Y1llik faaliyet raporu, 2.2.2 numarali ilkede
yer alan tiim unsurlar1 igermektedir.

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET
POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklari ilgili
diizenlemeler, s6zlesmeler ve iyi niyet kurallar
cergevesinde korunmaktadir.

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili politika
ve prosediirler sirketin kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykiri ve etik
agidan uygun olmayan islemleri bildirmesi igin
gerekli mekanizmalar olusturulmustur.

Etik ilkelerimiz kapsaminda
degisiklik ¢alismalarimiz devam
etmektedir.

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarini dengeli bir sekilde ele almaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET
'YONETIMINE KATILIMININ DESTEKLENMESI




3.2.1 - Cahisanlarmn yonetime katilimi, esas sozlesme
veya sirket i¢i yonetmeliklerle diizenlenmistir.

Caliganlarin yonetime katihmu sirket
i¢ diizenlemeleri ve sirket muhtelif
uygulamalari ile saglanmaktadir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran
onemli kararlarda menfaat sahiplerinin goriislerini
almak iizere anket / konsiiltasyon gibi yontemler
uygulanmustir.

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI
POLITIKASI

Bu konuda ¢alismalarimiz
siirmektedir.

3.3.1 - Sirket firsat esitligi saglayan bir istihdam
politikas1 ve tiim kilit yonetici pozisyonlart igin bir
halefiyet planlamasi benimsemistir.

3.3.2 - Personel alimina iliskin dlgiitler yazili olarak
belirlenmistir.

3.3.3 - Sirketin bir Insan Kaynaklar1 Gelisim
Politikas1 bulunmaktadir ve bu kapsamda ¢alisanlar
icin egitimler diizenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, ticretlendirme,
kariyer planlamasi, egitim ve saglik gibi konularda
calisanlarin bilgilendirilmesine yonelik toplantilar
diizenlenmistir.

Egitim, Saglik, Kariyer planlamasi
gibi konularda donemsel toplantilar
yapilmaktadir. Iyilestirme
caligmalarimiz siirmektedir.

3.3.5 - Calisanlar etkileyebilecek kararlar kendilerine
ve ¢alisan temsilcilerine bildirilmistir. Bu konularda
ilgili sendikalarin da goriisii alinmustir.

3.3.6 - Gorev tanimlari ve performans kriterleri tiim
calisanlar i¢in ayrintili olarak hazirlanarak ¢aliganlara
duyurulmug ve ticretlendirme kararlarinda
kullanilmigtir.

3.3.7 - Cahisanlar arasinda ayrimcilik yapilmasini
onlemek ve ¢aliganlar sirket i¢i fiziksel, ruhsal ve
duygusal agidan kotii muamelelere kargt korumaya
yonelik prosediirler, egitimler, farkindalig: artirma,
hedefler, izleme, sikayet mekanizmalari gibi 6nlemler
alinmugtir.

3.3.8 - Sirket, dernek kurma 6zgiirliigiinii ve toplu is
sozlesmesi hakkinin etkin bir bigimde taninmasini
desteklemektedir.

3.3.9 - Calisanlar igin giivenli bir ¢aligma ortam1
saglanmaktadir.

3.4. MUSTERILER VE TEDARIKCILERLE
ILISKILER

3.4.1-Sirket, miigteri memnuniyetini 6lgmiistiir ve
kosulsuz miisteri memnuniyeti anlayisiyla faaliyet
gOstermigtir.

3.4.2 - Miisterinin satin aldig1 mal ve hizmete iliskin
taleplerinin igsleme konulmasinda gecikme oldugunda
bu durum miisterilere bildirilmektedir.

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite
standartlarina baghdir.

3.4.4 - Sirket, miisteri ve tedarikgilerin ticari sir
kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini korumaya
yonelik kontrollere sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL
SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetim kurulu Etik Davranig Kurallari'ni
belirleyerek sirketin kurumsal internet sitesinde
yayimlamistir.

X

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk konusunda
duyarlidir. Yolsuzluk ve riigvetin dnlenmesine
yonelik tedbirler almigtir.

X

| 4.1. YONETIM KURULUNUN ISLEV]|||

|\4.1.1-Y6netim kurulu, strateji ve risklerin sirketin

Mix] |




uzun vadeli ¢ikarlarini tehdit etmemesini ve etkin bir
risk yonetimi uygulanmasini saglamaktadir.

4.1.2-Toplant1 giindem ve tutanaklari, yonetim
kurulunun sirketin stratejik hedeflerini tartisarak
onayladigini, ihtiyag duyulan kaynaklari belirledigini
ve yonetimin performansinin denetlendigini ortaya
koymaktadir.

4.2. YONETIM KURULUNUN FAALIYET
ESASLARI

4.2.1-Yonetim kurulu faaliyetlerini belgelendirmis ve
pay sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-Yonetim kurulu tiyelerinin gérev ve yetkileri
yillik faaliyet raporunda agiklanmustir.

Yonetim kurulunun goérev yetkileri ttk
kanuna gore diizenlenmistir.

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin 6lgegine ve
faaliyetlerinin karmagikligina uygun bir i¢ kontrol
sistemi olugturmustur.

4.2.4-I¢ kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine dair
bilgiler yillik faaliyet raporunda verilmistir.

4.2.5 - Yonetim kurulu baskani ve icra bagkani (genel
miidiir) gorevleri birbirinden ayrilmis ve
tanimlanmustir.

4.2.7-Yonetim kurulu, yatirimer iliskileri bolimi ve
kurumsal yonetim komitesinin etkili bir sekilde
calismasini saglamakta ve sirket ile pay sahipleri
arasindaki anlagmazliklarin giderilmesinde ve pay
sahipleriyle iletisimde yatirimer iligkileri bolimii ve
kurumsal yonetim komitesiyle yakin isbirligi iginde
caligmustir.

4.2.8 - Yonetim kurulu iiyelerinin gorevleri
esnasindaki kusurlar ile sirkette sebep olacaklari
zarara iligkin olarak Sirket, sermayenin %25'ini agan
bir bedelle yonetici sorumluluk sigortasi yaptirmustir.

|\4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI|[|

Mesleki sorumluluk sigortast ile ilgili
arastirma ve ¢alismalarimiz
stirmektedir.

4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin iiye orani i¢in
asgari %25°lik bir hedef belirleyerek bu amaca
ulagmak i¢in politika olusturmustur. Yonetim kurulu
yapist yillik olarak gdzden gegirilmekte ve aday
belirleme siireci bu politikaya uygun sekilde
gerceklestirilmektedir.

Bu konuda bir politika bulunmamakla
birlikte sirketimiz 5 kisilik yonetim
kurulunda 3 kadin {iye yer almaktadir.

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin iiyelerinden
en az birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda
5 yillik tecriibesi vardir.

4.4. YONETIM KURULU TOPLANTILARININ
SEKLI

4.4.1 - Biitiin yonetim kurulu iiyelerinin, yonetim
kurulu toplantilarmin ¢oguna fiziksel veya elektronik
katilim saglamustir.

4.4.2 - Yonetim kurulu, giindemde yer alan konularla
ilgili bilgi ve belgelerin toplantidan 6nce tiim iiyelere
gonderilmesi i¢in asgari bir siire tanimlamigtir.

Sirket uygulamasinda yeterli siire
tanmnmaktadir. Yonetim Kurulu
calisma esaslarma iliskin
calismalarimiz devam etmektedir.

4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak goriislerini
yazilt olarak yonetim kuruluna bildiren tiyenin
gorisleri diger tiyelerin bilgisine sunulmustur.

4.4.4 - Yonetim kurulunda her tiyenin bir oy hakk:
vardir.

4.4.5 - Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacag: sirket i¢i diizenlemeler ile yazili hale
getirilmistir.

Yonetim Kurulu ¢alisma esaslarina
iligkin galigmalarimiz devam
etmektedir.

4.4.6 -Yonetim kurulu toplant1 zapt1 giindemdeki tiim
maddelerin goriisiildiigiinii ortaya koymakta ve karar
zapti muhalif goriisleri de igerecek sekilde
hazirlanmaktadir.




4.4.7 - Yonetim kurulu tiyelerinin sirket disinda baska
gorevler almasi sinirlandirtlmistir. Yoénetim kurulu
iyelerinin girket disinda aldig1 gorevler genel kurul
toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE
OLUSTURULAN KOMITELER

4.5.5 - Her bir yonetim kurulu iiyesi sadece bir
komitede gorev almaktadir.

4.5.6-Komiteler, goriislerini almak i¢in gerekli
gordigi kisileri toplantilara davet etmistir ve
goriislerini almistir.

4.5.7 - Komitenin danismanlik hizmeti aldig1
kisi/kurulusun bagimsizligi hakkinda bilgiye yillik
faaliyet raporunda yer verilmistir.

4.5.8 - Komite toplantilarinin sonuglart hakkinda
rapor diizenlenerek yonetim kurulu tiyelerine
sunulmustur.

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE IDARI
SORUMLULUGU BULUNAN YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklarini etkili bir
sekilde yerine getirip getirmedigini degerlendirmek
iizere yonetim kurulu performans degerlendirmesi
gerceklestirmistir.

4.6.4 - Sirket, yonetim kurulu tiyelerinden herhangi
birisine veya idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerine kredi kullandirmamis, bor¢ vermemis
veya Odiing verilen borcun siiresini uzatmamus,
sartlar1 iyilestirmemis, iglincii sahislar araciligiyla
kisisel bir kredi bashig: altinda kredi kullandirmamisg
veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.

4.6.5 - Yonetim kurulu iiyeleri ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen ticretler yillik faaliyet
raporunda kisi bazinda agiklanmustir.

Yonetim kurulu tiyelerinin sirket
disinda bagka gorevler almasi
sinirlandirtlmamistir. Yonetim kurulu
iiyelerinin sirket disinda aldig1
gorevler faaliyet raporuyla genel
kurul toplantisinda pay sahipleri
bilgisine sunulmustur.

Yonetim kurulu tiye sayist itibariyle
herbir yonetim kurulu iiyesi bir den
fazla gorev alabilmektedir.

2023 hesap déneminde komitelerden
herhangi bir damismanlik talebi
gelmenmistir.

Sirketimizde yonetim kurulu tiyeleri
performans degerlendirmesi
yapilmamaktadir.

Yonetim kurulu tiyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yéneticilere
verilen iicretler yillik faaliyet
raporunda genel uygulamaya paralel
sekilde toplu olarak agiklanmistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:13.05.2024 12:40:25
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg



Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamustir.

BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:08.04.2024 11:04:30
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

ilgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar  [[]

Tirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Agiklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:09.04.2024 12:04:51
Bildirim Tipi:DUY

Yal:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
flgili Fonlar |[]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi



Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamustir.

KUTAHYA PORSELEN SANAYT A.S.

Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Gonderim Tarihi:26.04.2024 17:05:41
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Tlgili
Sirketler I

ilgili
Fonlar

0

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Ag¢tklama Giincelleme mi? Hay1r (No)

Yapilan Ag¢tklama Diizeltme mi? Hay1r (No)

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamamn Tarihi

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)

Bildirim Igerigi

Aciklamalar,

Kiitahya Porselen Sanayi Anonim Sirketi Yénetim Kurulu Sayin; Sema GURAL

SURMELI baskanhginda sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan
konular miizakere edilerek asagidaki kararlar alinmistir.

Sirketimizin Icra Kurulu Baskani Sn. Ismail TASKIN'In, 26.04.2024 tarihi
itibariyle gorevinden ayrilmis olmasi sebebiyle, Sirketimizi temsil ve ilzam etme
yetkisinin kaldirilmasina (iptal edilmesine) oy birligi ile karar verilmistir.

Kamuoyuna Saygilarimizla.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A. S.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar

Tiirkge

Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalar1 gésterdigimizi ve yapilan bu

aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi

Gonderim Tarihi:06.05.2024 15:55:07
Bildirim Tipi:DG

Yil:

Periyot:

Tlgili
Sirketler I

Tlgili
Fonlar a

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi
Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan A¢iklamanin Tarihi

Yapilan Agtklama Ertelenmis Bir A¢iklama mi? Hayir (No)

Bildirim Igerigi

Mali Tablonun Hesap Donemi 01.01.2023-31.12.2023

Mali Tablonun Verildigi Otorite Cinili Vergi Dairesi

Mali Tablonun Verilme Nedeni Kurumlar Vergisi Beyannamesi Eki
Mali Tablonun Verilme Tarihi 06/05/2024

Aciklamalar,

Ekte yer alan gelir tablosu 2023 Y1li Kurumlar Vergisi Beyannamesi
ekinde Cinili Vergi Dairesi'ne sunulmus olup Sermaye Piyasas1 Kurulu

mevzuatina gore diizenlenmemistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:01.04.2024 11:08:30
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tiirkce



Tlgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim icerigi

Agiklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:26.03.2024 10:13:18
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

ilgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:18.03.2024 14:12:47
Bildirim Tipi:DUY

Yal:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar  |[]



Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamustir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:15.03.2024 17:28:44
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

ilgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar  [[]

Tirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Agiklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:13.03.2024 10:29:38
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
flgili Fonlar |[]

Tiirke



Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Icerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamistir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:12.03.2024 15:15:26
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

ilgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamistir.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A.S.

Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Gonderim Tarihi:08.03.2024 18:34:57
Bildirim Tipi:ODA

Yal:
Periyot:
Tlgili
Sirketler I
Tlgili

Fonlar U

Tiirkge



Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Ag¢iklamanin Tarihi -

Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim Igerigi

Agiklamalar

Sirketimizde yerlesmis siirdiiriilebilirlik ve daha yaganir bir diinya insas1 anlayigimizin destekledigi, artan elektrik fiyatlarindan
kismen korunabilmek amaciyla, kendi ihtiyaglarimizi karsilayabilmek i¢in giines enerjisinden elektrik tiretimi (GES) yatirim
yapilmasina Karar verilmis olup, Elektrik Piyasasinda Lisanssiz Elektrik Uretim Y®énetmeligiin ilgili 5/1/h maddesi kapsaminda,
mevcut Kiitahya Porselen fabrikalarimizin ¢atilari iizerine (toplamda 50.500 m2 alan) 5.1 MWp kurulu giice sahip Giines

Enerjisi Santrali (GES) kurulmasina karar verilmistir.

Yilda toplamda 6.690.312 kWh enerji tiretimi yapilmast ve bu suretle, kurulacak santral fabrikalarin yillik bazda elektrik

enerjisi tiiketimlerinin yaklasik %30'unun karsilanmast suretiyle elektrik giderinde tasarruf saglanmasi hedeflenmektedir. Bu
suretle santral yilda 149.915 adet agaca karsilik gelen 3.025.029 kg CO2 salinimim engelleyecek olup, santralde kullanilacak
inverterler ark ve kisa devre korumali, toz ve suya dayanikh inverterler olacaktir. Tesisin kurulum tahmini maliyetinin 2.075.000
USD olmast beklenmekte olup, ilgili yatirim 6z kaynaklarla finanse edilecektir. Gelismeler kamu ile tam ve

zamaninda paylasilacaktir.

Kamuoyuna Saygilarimizla Duyurulur.

KUTAHYA PORSELEN SANAYI A. S.
Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:06.03.2024 16:59:38
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Agiklamalar



KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamustir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:27.02.2024 11:25:36
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

ilgili Sirketler [[KUTPO]
ilgili Fonlar ]

Tirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baslamistir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESIiCi UYGULAMASI

Pay Bazinda Devre Kesici Bildirimi

Gonderim Tarihi:03.01.2024 17:07:53
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Tlgili Sirketler |[KUTPO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Tgerigi

Aciklamalar

KUTPO.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.






